MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de la institucion.

2. Afio del POA.

3. Marco filosoéfico institucional.

[MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

2014

3.1 Misién:

Ser el Gobierno Local del canton de Santa
Ana, que ofrece servicios de forma
transparente y participativa para mejorar la
calidad de vida de su poblacién y propiciar
su sostenibilidad

3.2 Vision:

Es el ente rector del cantén de Santa Ana,
ejecuta, coordina, regula, dirige y acredita;
sostenible y concertadamente las acciones Y|
servicios municipales con transparencia,
eficacia v eficiencia,

[y

| 3.3 Paliticas institucionales:

Generar riqueza local.
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4. Plan de Desarrollo Municipal.
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ANDRES ACUNA
MORA (FIRMA)

Invertir en Infraestructura publica.

Gestionar el Riesgo por causas naturales,
antropogénicas o socio naturales.

Promover la sostenibilidad Ambiental.

Habilitar Sitios Publicos.

Planificar el Ordenamiento Territorial.

Maximizar la gestion tributaria en el cantén.

Administrar el gasto y el uso de recursos con
eficiencia y transparencia.

Desarrollar el talento humano.

Modernizar las tecnologias de informacion vy
comunicacion.

Optimizar  los de

institucional.

procesos trabajo

Propiciar un Ambiente Laboral Saludable.

Promover el control interno y 3]
administracion de los riesgos en la gestion
institucional.

Rendir cuentas sobre la gestion municipal.

los
de

Promover la participacion de todos
actores sociales en los procesos
Desarrollo Local.

Promocionar la identidad local.

Promocionar la salud en el canton.

Propiciar la accesibilidad e inclusion.

Promover la Seguridad Cantonal.

Minimizar la Vulnerabilidad Social.

Atencion de la nifiez y la adolescencia.

Promover la equidad de género.

Nombre del Area estratégica

bjetivo (s) Estratégic o (s) del Area

Promocién del Desarrollo Econémico.

Potenciar el desarrollo econémico local, mediante I3
implementacion de acciones orientadas a la
generacion de empresa, empleo decente Y|
capacidades para la produccion de bienes VY]
prestacion de servicios.

Obras e Inversiones Publicas.

Invertir en equipamiento urbano segun criterios de
oportunidad y planificacién participativa.

Gestion  del d

Emergencias.

[¢)

Riesgo y Atencion

Implementar acciones para la reduccion, mitigacion
y compensacion de los riesgos, por condiciones de|
vulnerabilidad y amenazas de origen natural,
antropogénico o socio natural.

Gestiéon y Control Ambiental.

Ejecutar acciones que permitan el cumplimiento de
la normativa vigente y la consolidacion de buenas
practicas en materia de sostenibilidad ambiental y la|
promociéon de estilos de vida amigables con el
ambiente en el Cantén de Santa Ana.

Gestion del Espacio Publico.

Mantener espacios publicos, limpios, seguros VYj
accesibles para el disfrute de la ciudadania.

Ordenamiento Territorial.

Ordenar el uso del territorio tomando en cuenta las
tendencias del desarrollo nacional, la sostenibilidad
de los recursos y la reduccion del riesgo.

Gestién de Cultura Tributaria.

Digitally signed by ANDRES ACUNA MORA (FIRMA)
Date: 2014.01.07 09:45:01 -06:00
Reason: Encargado a.i. Proceso de Planificacion Institucional

Municipalidad de Santa Ana, Plan Anual Operativo 2014.

Incrementar los ingresos institucionales|
provenientes del pago de tributos, mediante la
actualizacién permanente de la informacién espacial
necesaria.

Location: Costa Rica



5. Observaciones.
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Gestién Financiera.

1. Administrar el gasto institucional a partir de la]
adquisicion de bienes y servicios en concordancia
con los principios de legalidad, economicidad,
racionalidad y equilibrio financiero.

2. Administrar los activos institucionales a partir de,
la implementaciéon de procedimientos para la
ubicacion, diagnoéstico, registro, mantenimiento VY|
depreciacion de los mismos.

3. Gestionar los recursos econémicos de la]
institucion y la informacién conforme a estandares
internacionales y el ordenamiento juridico.

Gestion del Talento Humano.

Potenciar las capacidades y competencias del
talento humano para el cumplimiento de los
obijetivos de la institucion.

Administracion de los Sistemas de

Informacion.

Disponer de Tecnologias de la informacion
accesibles, amigables y que respondan a las
necesidades de la instituciéon para el cumplimiento
de sus obijetivos.

Mejoramiento contindo de los Servicios
Municipales.

Mejorar continuamente la calidad de los servicios
institucionales ~ tratando de  solventar las
necesidades de los usuarios.

Salud Ocupacional y mejoramiento del
Ambiente Laboral.

Construir un ambiente laboral con salud
ocupacional, y relaciones laborales orientadas a la|
disciplina y productividad

Mejoramiento del desempefio institucional.

Formalizar un Sistema de Control Interno que
permita proporcionar seguridad razonable en la
consecucion de los objetivos de la institucion.

Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Comunicar e i Informar a la ciudadania sobre el
accionar institucional y los resultados de la gestion
municipal, con base en informacién publica, cierta,
veraz v disponible.

Coordinacion Interinstitucional y comunal.

Facilitar la integracion de las organizaciones de
base, las instituciones publicas, empresas, entes
privados y otros actores sociales en los programas Y|
proyectos orientados al desarrollo local, impulsados
por la Municipalidad u otros actores sociales.

Promocién de Cultura Local.

Fomentar en la ciudadania la sostenibilidad de los
diferentes tipos de patrimonio cultural e histérico del
canton.

Promocién de condiciones de vidal

saludables.

Promover estilos de vida saludables en el cantén a
partir del fomento de programas educativos,
deportivos, recreativos y culturales.

Promocién de Condiciones de Accesibilidad
Cantonal.

Generar espacios e infraestructura accesibles para
la participacion y el uso inclusivo de la poblacion.

Seguridad y Vigilancia Municipal.

1. Promover la organizacién ciudadana para la
prevencién en materia de seguridad integral, en
coordinacion con instituciones publicas y otros
actores sociales.

2. Contribuir con la reduccién de la incidencia]
delictiva en el Canton

Promocién Social.

Realizar acciones orientadas a la prevencion,
reduccion y mitigacion del riesgo social para
generar oportunidades de crecimiento a grupos
considerados vulnerables.

Atencion de la nifiez y la adolescencia.

Fortalecer la capacidad del gobierno local,
instituciones publicas, organizaciones locales VY]
poblacién residente en el cantén, para planificar e
implementar  acciones que promuevan el
mejoramiento de la calidad de vida de los nifios,
nifias y adolescentes, mediante el cumplimiento de

Promocién de Género.

Promover la igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres en el fortalecimiento de sus
capacidades individuales y colectivas para lograr un
impacto positivo en el desarrollo local.

Elaborado por:

Fecha:

Lic. Andrés Acufia Mora




Estructura organizacional (Recursos Humanos)

1. Nombre de la institucion.

IMUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

2. Ao 2014
Procesos sustantivos Por programa Apoyo | Por programa
Servicios Difere || 1l LI} \Y Sueldos para Servicios especiales Difere | | Il n \Y
. Sueldos para
Nivel -
cargos fijos . . Puestos de Otros
especiales ncia cargos fijos confianza ncia
Nivel superior ejecutivo] 8 | 0 [o] s 1] 2]o0o] | 0 [ 0 [ 0 [o] o o] o] o
Profesional [ 37 | 1 [oJ 1] 7 [ 13]o0o] | 9 [ 0 [ 0 [o] 9 o] o] o
Técnico [ 14 | 0 [oJ 2] 1] 1]o] | 13 [ 0 [ 0 [o ]3] o] o] o
Administrativo [ 3 | 0 [o]J 1] 1] 1] o] | 5 [ 0 [ 0 [o] 5 o] o] o
De servicio [ 118 | 0 [oJ s 7132 0] | 14 [ 0 [ 0 [oJ14a] o] o] o
|Total | 180 | 1 J]oJsi]s8i]4a] of | 41 | 0 | 0 Jol4 ] o]o]Jo
|RESUMEN: | |RESUMEN POR PROGRAMA: |
Plazas en sueldos para cargos fijos 221 Programa I: Direccion y Administracion General 92
Plazas en servicios especiales 1 Programa lI: Servicios Comunitarios 81
Plazas en procesos sustantivos 181 Programa lll: Inversiones 49
Plazas en procesos de apoyo 41 Programa IV: Partidas especificas 0
|Tota| de plazas 222| |Tota| de plazas 222|
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
250 222
Plazas fijas y especiales 200 e
150
100
250 221 222 50 -41
200 0 ‘ ‘
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo Total de plazas
150
100
50 . -
1 Plazas segun estructura programatica
0
Plazas en sueldos para Plazas en servicios Total de plazas
cargos fijos especiales 250 222
200
150 92 81
100 49
ga
Programa I: DirecciénPrograma II: Servicios Programa IlI: Programa IV: Partidas  Total de plazas
y Administracién Comunitarios Inversiones especificas
General
3. Observaciones.

Elaborado por: |

Lic. Isidro Céspedez Torrez

Fecha: | |




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

2014

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las politicas y acciones administrativas de apoyo a la gestion municipal, asi como la vigilancia, direccién y administracion de los recursos de la manera més eficiente a efecto de que los programas de servicios e inversion puedan
cumplir con sus cometidos.

Produccion relevante

Acciones Administrativas

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

A= PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DESARROLLO META
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O o % o % FUNCIONARIO
MUNICIPAL OPERATIVOS INTDIEZADIRIR ﬁ @ RESPONSABLE REUYIRAD
AREA “E’ “E’ | SEMESTRE Il SEMESTRE
a a
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Mejoramiento del|Fortalecer los mecanismos Atender el 100% de asuntos(Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 27.692.686,57 27.692.686,57
desempefio de capacitaciéon, apoyo ingresados al proceso de|asuntos Asesoria Legal|General
institucional. asesoria interna para el asesoria legal que requieran|resueltos * (Licda. Andrea
cumplimiento del principio de accion legal durante el periodo[100 / Robles Alvarez)
legalidad del actuar 2014 (procesos de contratacion|Cantidad de
municipal. Operativo 1 administrativa, actualizacién de|asuntos
reglamentos, dictado de actos|ingresados.
administrativos, patrocinio letrado
de la Municipalidad, entre otros).
Mejoramiento Fortalecer los  Servicios Atender el 100% de los casos de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.692.686,57 2.692.686,57
continlo de los|Publicos que presta la inconformidad en la prestaciéon de[casos Contraloria de|General
Servicios Municipalidad, con los servicios municipales,|atendidos  * Servicios  (Licda.
Municipales. incremento de cobertura y|Operativo 2 presentados por los(as)[100 / Seidy Bermudez
términos de calidad. usuarios(as). Cantidad de Chacoén)
casos
recibi
Mejoramiento Generar mecanismos que Realizar una campafia de[Campafia 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los]faciliten la informacién y la informacién a la ciudadania sobre|realizada * Contraloria de|General
Servicios orientacion de los(as) Operativo 3 las competencias de la[100 / Servicios  (Licda.
Municipales. usuarios(as) sobre servicios Contraloria de Servicios y sobre[Campafia Seidy Bermudez
y trdmites municipales. los servicios que presta la|programada. Chacon)
Municipalidad
Mejoramiento Realizar anualmente Aplicar una encuesta alCantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los|consulta ciudadana formal, usuarios(as) de los servicios|actividades Contraloria de|General
Servicios sobre la calidad de los municipales como mecanismo de|ejecutadas * Servicios  (Licda.
Municipales. servicios que presta la Mejora 4 consulta para evaluar la|100 / Seidy Bermudez
Municipalidad. prestacion de los mismos. Cantidad de Chacoén)
actividades
programadas.
Mejoramiento Crear Programas orientados Atender el 100% las acciones de|Cantidad de[ 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los|a la atraccién de recursos Responsabilidad Social|actividades Cooperacion General
Servicios externos que contribuyan al Empresarial correspondientes al|ejecutadas * Técnica (Bach.
Municipales. cumplimiento de los Operativo 5 Programa Municipal de Desarrollo|100 / cantidad Noel Cuevas
objetivos institucionales. Social. de Vargas)
actividades
programadas.
Mejoramiento Crear Programas orientados Atender al 100% las actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los|a la atraccién de recursos vinculadas al Programa Municipal(actividades Cooperacion General
Servicios externos que contribuyan al de Accion Social Estudiantil. ejecutadas * Técnica (Bach.
Municipales. cumplimignto_ . de los Operativo 6 100 / cantidad Noel Cuevas
objetivos institucionales. de Vargas)
actividades
programadas.




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DESARROLLO META
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O o % o % FUNCIONARIO
MUNICIPAL OPERATIVOS INTDIEZADIRIR ﬁ @ RESPONSABLE REUYIRAD
AREA “E’ “E’ | SEMESTRE Il SEMESTRE
3 b
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Coordinacion Fomentar la creacion y el Atender el 100% las acciones de|Cantidad de[ 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 4.142.686,57 4.142.686,57
Interinstitucional  y|funcionamiento de redes coordinacién y protocolo|solicitudes Cooperacion General
comunal. sociales e interinstitucionales interinstitucional solicitadas por lalatendidas  * Técnica (Bach.
como mecanismo de Alcaldia. 100 / cantidad Noel Cuevas
participacién ciudadana en de solicitudes Vargas)
la tqma de decisiones del Operativo 7 recibidas.
Gobierno Local y en la
implementacién de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
integral del cantén.
Mejoramiento Crear Programas orientados Realizar el 100% de acciones|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.142.686,57 2.142.686,57
continlo de los|a la atraccién de recursos para la  consolidacion del|actividades Cooperacion General
Servicios externos que contribuyan al Programa Municipal delejecutadas * Técnica (Bach.
Municipales. cumplimiento de los| Mejora 8 cooperacién bilateral| 100 / cantidad Noel Cuevas
objetivos institucionales. (Hermanamiento). de Vargas)
actividades
programadas.
Mejoramiento Implementar un sistema de Gestionar el 100% de los|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado(a) de|Administracion 2.217.686,57 2.217.686,57
continlo de los|planificacién y mejora instrumentos requeridos para el|actividades Planificacion General
Servicios continua institucional, a partir proceso de planficicacién,|ejecutadas  * Institucional.
Municipales. de la formulacién, el seguimiento, control y evaluacién|100 / cantidad
seguimiento, el control, el de objetivos institucionales de|de
monitoreo y la evaluacién|Operativo 9 corto, mediano y largo plazo. actividades
del cumplimiento de los programadas.
objetivos y metas
institucionales  de  corto
plazo, mediano y largo
nlazo
Mejoramiento del|lElaborar un plan para lograr Ejecutar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio el establecimiento, programadas para la|actividades Planificacion General
institucional. funcionamiento, implementacion, fortalecimiento y|ejecutadas * Institucional.
manten_imientp, Operativo 10 evaluacion  del _Si;tema de(100 . /
perfeccionamiento y| Control Interno Institucional. Cantidad de
evaluacion del Sistema de actividades
Control Interno. programadas.
Mejoramiento delllmplementar el Sistema de Ejecutar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio Valoracién de Riesgo programadas para la|actividades Planificacion General
institucional. Institucional  siguiendo la implementacién del  Sistemalejecutadas * Institucional.
normativa vigente, Especifico de Valoracién de|100 /
incluyendo las|Operativo 11 Riesgo Institucional. Cantidad de
organizaciones e actividades
instituciones que reciben programadas.
aportes o transferencias de
recursos municinales
Mejoramiento del|lElaborar un plan para lograr Evaluar el 100% de solicitudes de[Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio el establecimiento, asignacion  y/o  transferenciaresoluciones Planificacion General
institucional. funcionamiento, presupuestaria realizadas por|emitidas * Institucional.
mantenimiento, parte de las organizaciones|100 /
perfeccionamiento y|Operativo 12 |comunales y emitr las|Cantidad de
evaluacion del Sistema de certificaciones de cumplimiento|solicitudes
Control Interno. del bloque de legalidad vigente|recibidas.
cuando asi corresponda.




PLANIFICACION
ESTRATEGICA
PLAN DE

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

DESARROLLO

MUNICIPAL
AREA

ESTRATEGICA

Mejoramiento  del|Desarrollar el proceso de Elaborar los Manuales de[Cantidad de Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio actualizacién del Manual de Organizacion y de perfiles de|Manuales Planificacién General
institucional. Puestos 'y Manual de puestos de la institucion. elaborados * Institucional.
Organizacion institucional. ~ |Mejora 13 100 /]
Cantidad de
Manuales por
elaborar,
Mejoramiento  del|lElaborar los Manuales de Coordinar la elaboracién de los|Valor absoluto| 0,5 Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio Procedimientos de las Manuales de procedimientos para|del porcentaje Planificacién General
institucional. distintas instancias y un 50% de los Procesos|de Procesos Institucional.
procesos de trabajo Institucionales. institucionales
municipales. para los que
Mejora 14 se elaboraron
los manuales
de
procedimiento
s *100/50.
Mejoramiento  del|Elaborar un plan para lograr| Realizar una evaluacién|Cantidad de| 0,5 Encargado(a) de[Administracién 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio el establecimiento, semestral sobre la|Procesos Planificacion General
institucional. funcionamiento, implementacién de los Manuales|evaluados  * Institucional.
mantenimiento, de procedimientos del 100% de|100 /
perfeccionamiento y los Procesos administrativos que|Cantidad de
evaluacion del Sistema de Mejora 15 cuenten con los mismos. Procesos que
Control Interno. cuentan con
Manuales de
procedimiento
s aprobados.
Mejoramiento  delfVincular el Plan de Trabajo Integrar al sistema de[Cantidad de[ 0,5 Encargado(a) de[Administracién 2.514.753,93 2.514.753,93
desempefio de la Escuela Municipal de planificacién,  seguimiento  y|planes Planificacién General
institucional. Artes Integradas y del evaluacién de metas|integrados al Institucional.
Comité Cantonal de institucionales, los planes defsistema de
Deportes y Recreaci6nal al accion de la Escuela Municipal de[planificacién
sistema de planificacion Artes Integradas y del Comité|institucional *
institucional. Cantonal de Deportes  y[100 /
Mejora 16 [Recreacién de Santa Ana, tal y|Cantidad
como se aplica a los diferentes|Planes  por
Procesos Institucionales. ser
incorporados
al sistema de
planificacion
institucional.
Mejoramiento Consolidar un proceso de Generar una propuesta técnica|Propuesta 0,5 Encargado(a) de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continito  de  los|Administracién de Proyectos para el control, monitoreo,|elaborada  * Planificacion General
Servicios para mejorar el flujo de seguimiento y  comunicacién|100 / Institucional.
Municipales. informacién, el seguimiento, permanente, del estado de las|Propuesta
control y evaluacién sobre Mejora 17 actividades y tareas incorporadas|programada
los mismos. a los Planes de Trabajo de cada
Proceso Institucional, para el
cumplimiento de las metas
asignadas en el PAO 2014.




PLANIFICACION
ESTRATEGICA
PLAN DE

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

DESARROLLO

MUNICIPAL
AREA

ESTRATEGICA

Mejoramiento  del|Fiscalizar el accionar de los Realizar 12 estudios de control|Cantidad de Auditor Interno|Auditoria 650.000,00 650.000,00
desempefio procesos municipales con el interno de acuerdo con el andlisis|estudios  de (Lic. Mario Chan|Interna
institucional. propdsito de recomendar| de riesgo hecho por la auditoria y[control interno Jiménez)
acciones de mejora de el SEVRI institucional. realizados  *
estos, a la luz de Ila 100 /
verificacién del cumplimiento Operativo 18 Cantidad
del marco normativo y estudios
técnico. control interno
programados
(12).
Mejoramiento  del|Fiscalizar el accionar de los Atender el 100 % de las|cantidad de| 05 Auditor Interno|Auditoria 16.215.363,51 16.215.363,51
desempefio procesos municipales con el denuncias recibidas e|denuncias (Lic. Mario Chan|Interna
institucional. propdsito de recomendar| interpuestas ante la auditoria|tramitadas  * Jiménez)
acciones de mejora de Operativo 19 interna 100' /
estos, a la luz de Ila Cantidad de
verificacién del cumplimiento denuncias
del marco normativo vy recibidas.
4cnico
Mejoramiento  del|Fiscalizar  los  procesos Lograr un 20% de avance del[Cantidad de| 0,5 Auditor Interno|Auditoria 1.625.000,00 1.625.000,00
desempefio municipales de acuerdo con Plan de Capacitacion establecido|actividades (Lic. Mario ChanlInterna
institucional. andlisis de riesgo de cada por la Auditoria Interna en|de Jiménez)
uno de ellos, con el diciembre 2012 capacitacion
propésito de recomendar realizadas  *
acciones de mejora de Mejora 20 100_ /
estos, a la luz de la Cantidad de
verificacion del cumplimiento actividades
del marco normativo y de
técnico. capacitacion
programadas
Mejoramiento  del|Fiscalizar los  procesos Legalizar el 100% de los libros y[Cantidad de| 0,5 Auditor Interno|Auditoria 14.885.233,80 14.885.233,80
desempefio municipales de acuerdo con actas  municipales que laffolios, libros vy (Lic. Mario ChanlInterna
institucional. andlisis de riesgo de cada administracion activa requiera. |actas Jiménez)
uno de ellos, con el legalizadas
propésito de recomendar por la
acciones de mejora de Auditoria
estos, a la luz de la interna * 100 /|
verificacion del cumplimiento|Operativo 21 Cantidad de
del marco normativo vy folios, libros vy
técnico. actas que
requieran ser
legalizadas
por la
Auditoria
intorna
Mejoramiento  del|Fiscalizar  los  procesos Realizar 8 inspecciones de|Cantidad de| 0,5 Auditor Interno|Auditoria 14.885.233,80 14.885.233,80
desempefio municipales de acuerdo con auditoria en el campo (comercios, [inspecciones (Lic. Mario ChanlInterna
institucional. andlisis de riesgo de cada obras publicas en proceso ofrealizadas * Jiménez)
uno de ellos, con el construcciones) para verificar el{100 / cantidad
prop6sito de recomendar Mejora 29 cumplimiento de la normativalde
acciones de mejora de vigente. inspecciones
estos, a la luz de la programadas.
verificacion del cumplimiento
del marco normativo vy
técnico




ESTRATEGICA
PLAN DE

MUNICIPAL
AREA

Mejoramiento

PLANIFICACION

DESARROLLO

ESTRATEGICA

del

Fiscalizar los  procesos

Gestionar la actualizacién del

Documento

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

Auditor Interno|Auditoria
(Lic. Mario ChanlInterna
Jiménez)

14.885.233,80

14.885.233,80

por archivar .

desempefio municipales de acuerdo con Reglamento de Funcionamiento|de solicitud de
institucional. andlisis de riesgo de cada de la Auditoria Interna aprobacion de
uno de ellos, con el cambios
propésito de recomendar Mejora 23 enviado al
acciones de mejora de Concejo
estos, a la luz de Ila Municipal
verificaciéon del cumplimiento
del marco normativo y
técnico
Transparencia y|Dar seguimiento al sistema, Validar el 100% de la Informacién|{Cantidad de[ 0,5
Rendicion de]de indicadores de gestién ingresada en el  Sistema|lnformacion
Cuentas. definidos por el Sistema Integrado de Informacién|validada * 100
Integrado de Informacion Municipal  correspondiente  al|/ Cantidad de
Municipal, para identificar las|Operativo 24 |periodo 2014. informacion
acciones de mejora o ingresada  al
correctivas que Sistema.
correspondan.
Mejoramiento Elaborar una estrategia para Confeccionar el Reglamento|[Reglamento 0,5
continto de los|la conservacion y gestion de Institucional para la creacién de|propuesto /
Servicios documentacién de  valor|Mejora 25 expedientes digitales. Reglamento
Municipales. administrativo, legal, aprobado
cientifico o cultural.
Mejoramiento  del|Fortalecer los mecanismos Fiscalizar el cumplimiento del|Cantidad de| 0,5
desempefio de gerencia, capacitacion, 100% de las metas y|metas
institucional. apoyo y asesoria interna responsabilidades asignadas a|cumplidas *
para el cumplimiento del Operativo 26 los Procesos institucionales que|100 /
principio de legalidad del conforman la Gestion|Cantidad de
actuar municipal y la gestion Administrativa para el periodo|metas
administrativa. 2014. programadas.
Mejoramiento Elaborar una estrategia para Lograr el resguardo del 100% de|Cantidad de| 0,5
continlo de los|la conservacion y gestion de los documentos de valor[metros
Servicios documentacién de  valor institucional correspondientes allineales de
Municipales. administrativo, legal, Planos Constructivos y Hacienda|documentos
cientifico o cultural. Municipal. de hacienda y|
planos
constructivos
archivados en
los depositos
documentales
Mejora 27 * 100
Cantidad de
metros
lineales de
documentos
de hacienda
municipal y
planos
constructivos

Gestora Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Administrativa General
(Licda. Marilt
Séanchez
Venegas)
Gestora Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Administrativa General
(Licda. Marilt
Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Administrativa General
(Licda. Marilt
Séanchez
Venegas)
Encargada de|Administracion 3.667.686,57 3.667.686,57

Archivo (Sra. Olga|General
Masis Delgado)




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DESARROLLO META
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O o % o % FUNCIONARIO
MUNICIPAL OPERATIVOS INTDIEZADIRIR ﬁ @ RESPONSABLE REUYIRAD
AREA “E’ “E’ | SEMESTRE Il SEMESTRE
3 b
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Mejoramiento Elaborar una estrategia para Digitalizar el 100% de|Cantidad de 1 100% 0 0% Encargada de|Administracion 4.735.373,42 -
continlo de los|la conservacion y gestion de expedientes correspondientes aldocumentos Archivo (Sra. Olga|General
Servicios documentaciéon de valor permisos de construccién desde|digitalizados * Masis Delgado)
Municipales. administrativo, legal, Mejora 28 el afio 1990 hasta el afio 2009. (100 /
cientifico o cultural. Cantidad de
documentos
por digitalizar.
Mejoramiento Generar mecanismos que Atender el 100% de las consultas(Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los]faciliten la informaciéon y la relacionadas con la[consultas Archivo (Sra. Olga|General
Servicios orientacion de los(as) documentacién del  Archivo|recibidas * Masis Delgado)
Municipales. usuarios(as) sobre servicios|Operativo 29 Central Institucional, realizadas|{100 /
y trdmites municipales. por usuarios(as) internos(as) y|Cantidad de
externos(as). consultas
atendidas
Mejoramiento Elaborar una estrategia para Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
continlo de los|la conservacion y gestion de requeridas para la conservacién y|documentos Archivo (Sra. Olga|General
Servicios documentaciéon de  valor preservacion de la Informacién|{conservados Masis Delgado)
Municipales. administrativo, legal, documental y electrénica de valoren buen
cientifico o cultural. Institucional. estado * 100
Operativo 30 / Cantidad de
documentos
que
componen el
inventario del
Archivo
Central
Administracion  de|lmplementar el plan Disefiar los planes de tecnologias|Valor absoluto| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
los Sistemas de|estratégico de normas de las de informacién y delequivalente al Tecnologias de la|General
Informacion. tecnologias de la infraestructura para las|porcentaje de Informacion  (Lic.
informacién para toda la tecnologias de la informacién|cumplimiento Alexander Rojas)
Institucion. Mejora 31 proyectados al periodo 2016 e[de los planes
implementar el 20% de los|*100 /20
mismos durante el periodo 2014.
Administracion  de|lmplementar el plan Realizar las especificaciones|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 21.984.151,57 21.984.151,57
los Sistemas de|estratégico de normas de las técnicas para el 100% de las|informes Tecnologias de la|General
Informacion. tecnologias de la adquisiciones institucionales|sobre Informacion  (Lic.
informacién. relacionadas con hardware y|especificacion Alexander Rojas)
software durante el 2014. es técnicas
Mejora 32 realizados  *
100 /
Cantidad de
compras de
hardware vy
software
realizadas
Administraciéon  de|lmplementar el plan Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de[Administracion 9.667.686,57 9.667.686,57
los Sistemas de]estratégico de normas de las requeridas para que los servicios|actividades Tecnologias de la|General
Informacion. tecnologias de la de soporte de técnico a usuarios, |ejecutadas  * Informacion  (Lic.
informacién. sistemas de informacién,[100 / cantidad Alexander Rojas)
Operativo 33 servidores y equipo de|de
comunicacién permanezcan|actividades
habilitados para el cumplimiento[requeridas.
de los objetivos institucionales.




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DESARROLLO META
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O o % o % FUNCIONARIO
Sl OPERATIVOS NPICADIOR ﬁ ? RESPONSABLE Ry
AREA “E’ “E’ | SEMESTRE Il SEMESTRE
3 b
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Gestion Financiera. |Elaborar y ejecutar planes Ejecutar el 100% de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 35.890.186,57 35.890.186,57
de mantenimiento preventivo actividades programadas en ellactividades Servicios General
y correctivo de los diversos Plan de Trabajo de Servicios|ejecutadas * Generales (sr.
activos municipales. Operativo 34 Generales para el 2014. 100 / cantidad Dennis Saenz)
de
actividades
requeridas
Gestion Financiera. |Elaborar y ejecutar planes Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 35.890.186,57 35.890.186,57
de mantenimiento preventivo necesarias para ellactividades Servicios General
y correctivo de los diversos funcionamiento rutinario  delfejecutadas  * Generales (sr.
activos municipales. Operativo 35 edificio adquirido por la institucién{100 / cantidad Dennis Saenz)
durante el 2013. de
actividades
requeridas
Gestion Financiera. |Elaborar y ejecutar planes Renovar el 100% del mobiliario y|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 15.567.686,57 15.567.686,57
de mantenimiento preventivo equipo del salén de sesiones dellmobiliario y Servicios General
y correctivo de los diversos Concejo  Municipal que lo[equipo Generales (sr.
activos municipales. requiera. renovado  * Dennis Saenz)
Mejora 36 100 /Cantidad
de mobiliario y
equipo
requerido.
Gestion del Talentojimplementar un Plan de Lograr un 25% de avance en la|Valor absoluto| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 9.317.686,57 9.317.686,57
Humano. Capacitaciéon acorde a las implementacién del plan delequivalente al Recursos General
necesidades definidas por capacitacion  institucional  de[porcentaje de Humanos (M.Sa.
las Jefaturas y Direcciones. |Mejora 37 mediano plazo. avance Isidro  Céspedez
obtenido * Torres)
100/ 25
Mejoramiento Mejorar continuamente la Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 622.896.751,44 622.896.751,44
continlbo de los|calidad de los servicios requeridas para cumplir con el|actividades Recursos General
Servicios institucionales tratando de bloque de legalidad en materia de|ejecutadas * Humanos (M.Sa.
Municipales. solventar las necesidades|Mejora 38 remuneraciones, dietas y otras|{100 / cantidad Isidro  Céspedez
de los usuarios. obligaciones salariales. de Torres)
actividades
requeridas
Gestion Financiera. |Administrar el gasto Resolver el 100% de las|cantdad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 15.567.686,57 15.567.686,57
institucional a partir de la solicitudes recibidas para la[solicitudes Proveeduria General
adquisicion de bienes | adquisicion de bienes y servicios|resueltas * (Licda. Maria
servicios en concordancia Operativo 39 que cumplan con la normativa|100 /cantidad Pérez Angulo)
con los principios de vigente y con los requisitos|de solicitudes
legalidad, economicidad, definidos por la institucion. recibidas.
racionalidad y  equilibrio
financiero
Gestion Financiera. Administrar el  gasto Realizar inventarios anuales de|lnventario 0,5 50% 0,5 50% [Encargada de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
institucional a partir de la suministros de oficina y activos|realizado * Proveeduria General
adquisicion de bienes vy portables en el 100% de[100 / (Licda. Maria
servicios en concordancia Operativo 40 Procesos Institucionales para|lnventario Pérez Angulo)
con los principios de controlar el uso de recursos. programado.
legalidad, economicidad,
racionalidad y  equilibrio
financiero
Gestion Financiera. |Administrar el gasto Realizar inventarios trimestrales|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
institucional a partir de la de materiales y herramientas en|inventarios Proveeduria General
adquisicion de bienes | bodega municipal para controlar|realizados * (Licda. Maria
servicios en _cor_1c_ordancia Operativo 41 _el . u_so de los activos 10Q /Cantid_ad Pérez Angulo)
con los principios de institucionales. de inventarios
legalidad, economicidad, programados.
racionalidad y  equilibrio
fi iero
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ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
DESARROLLO META
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ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Gestion Financiera. JAdministrar el gasto Elaborar la  propuesta  de|Propuesta de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargada de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
institucional a partir de la reglamento de uso y entrega de[reglamento Proveeduria General
adquisicion de bienes vy bienes y servicios de la bodegalrealizada / (Licda. Maria
servicios en _cor?c_ordancia Mejora 42 municipal Propugsta Pérez Angulo)
con los principios de requerida
legalidad, economicidad, *100
racionalidad 'y  equilibrio
financiero
Transparencia y|Comunicar e Informar a la Ejecutar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargada de|Administracion 7.817.686,57 7.817.686,57
Rendicién de]ciudadania sobre el accionar requeridas por la institucién para|actividades Comunicacién General
Cuentas. institucional y los resultados brindar informacién y realizar(ejecutadas * (Sra. Kattia Castro
de la gestion municipal, con|Operativo 43 comunicados oficiales a la[100 / Badilla)
base en informacion publica, ciudadania. Cantidad de
cierta, veraz y disponible. actividades
L s
Transparencia y|Comunicar e Informar a la Atender en un 100% las|(Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Rendicion de|ciudadania sobre el accionar solicitudes de disefio gréfico|solicitudes Disefio (Sr. Alvaro|General
Cuentas. institucional y los resultados requeridas para la divulgacién delatendidas  * Mena Abarca)
de la gestion municipal, con|Operativo 44 informaciéon  institucional ~ de|100 / cantidad
base en informacién publica, interés para la ciudadania . de solicitudes
cierta, veraz y disponible. recibidas.
Gestion de Cultura|Mantener actualizada la Actualizar las tasas de los|Cantidad de[ 0,55 50% 0,5 50% [Gestor Financiero[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. informacién tributaria de los servicios de Aseo de Vias,|Tasas y Tributario|General
contribuyentes del canton Parques, Cementerios, |actualizadas * (Magister Alberto
para posibilitar el incremento|Operativo 45 Recoleccién y Disposicién Final|100 / Vega Castro).
de los ingresos de la de Desechos y Tajos. Cantidad de
institucion. Tasas por
Actualizar
Gestion de Cultura]Generar la  informacion Fiscalizar el comportamiento|Informes 0,5 50% 0,5 50% [Gestor Financiero|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. financiera y presupuestaria financiero de la institucién|presentados * y Tributario|General
requerida para la toma de Operativo 46 mediante la generacion de[100 / (Magister Alberto
decisiones de la institucién. informes mensuales sobre|Informes Vega Castro).
recaudacion y ejecucion|programados
presupuestaria (12)
Gestion de Culturajincrementar los ingresos Realizar la  proyecciéon de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Gestor Financiero|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. institucionales provenientes Ingresos y egresos institucionales|Informes  de y Tributario|General
del pago de tributos, tanto para el presupuesto|proyeccion (Magister Alberto
mediante la actualizacion ordinario 2015 como para los|realizados * Vega Castro).
permanente de la|Operativo 47 |siguientes 5 afios. 100 /
informacién espacial Cantidad de
necesaria. informes  de
proyeccion
requeridos
Gestion Financiera. |Gestionar presupuestos vy Coordinar el pago del 100% de|Cantidad de 1 100% 0 0% Gestor Financiero|Registro de 25.434.495,37 25.434.495,37
recursos ante las las obligaciones financieras de la[pagos y Tributario|deuda, fondos
instituciones institucion  por concepto de[programados (Magister Alberto|y aportes
correspondientes. Operativo 48 préstamos, intereses vl 100 / Vega Castro).
amortizaciones. Cantidad de
pagos
realizados
Gestion Financiera. |Gestionar presupuestos vy Coordinar la ejecucion del 100%|Cantidad de 1 100% 0 0% Gestor Financiero|Registro de 420.563.677,57 420.563.677,57
recursos ante las de las obligaciones financieras de|transferencias y Tributario|deuda, fondos
instituciones la institucion por concepto dely aportes (Magister Alberto|y aportes
correspondientes. Transferencias y aportes de Ley |programados Vega Castro).
Operativo 49 * 100 /
Cantidad de
transferencias
y aportes
eiecutados
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PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META
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3 b
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Gestion de CulturajMantener  actualizado el Actualizar el valor de 1000 fincas|Cantidad de[ 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. valor imponible de bienes omisas mediante el avallolavalios Valoraciones General
inmuebles del cantén. municipal. realizados  * (M.Sa.  Guillermo
Mejora 50 100 /Cantigad Hgméndez
de avallos Picado)
programados.
Gestion de Cultura]Mantener actualizado el Actualizar el valor del 100% de(Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.587.686,57 2.317.686,57
Tributaria. valor imponible de bienes las fincas afectadas por tramites|fincas Valoraciones General
inmuebles del cantén. de nuevos permisos de|actualizadas (M.Sa. Guillermo
construccion, gravamenes|*100 / Hernandez
hipotecarios, valores de traspaso|cantidad de Picado)
Operativo 51 |y fincas omisas cuyos|fincas
propietarios presentaron la|afectadas.
declaracion voluntaria de bienes
inmuebles durante el afio 2014,
reportadas por la ONT.
Gestion de Cultura]Mantener actualizado el Atender el 100% de solicitudes|(Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. valor imponible de bienes de exoneraciébn de bienes|solicitudes Valoraciones General
inmuebles del cantén. inmuebles por bien Unico segun|atendidas (M.Sa. Guillermo
Operativo 52 [Ley 7509. *100 / Hernandez
cantidad de Picado)
solicitudes
recibidas
Gestion de Cultura]Mantener actualizada la Modificar 100.000 registros de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargado de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. informacién tributaria de los bases de datos de Propiedades,|registros Catastro (Sr.|General
contribuyentes del cantén. Personas, Bienes Inmuebles,|actualizados / Florentino
Recoleccion, Patentes, Aseo de|total de Alvarado Arias)
Operativo 53  |Vias, Parques y Zonas Verdes y|registros de
vincularlos con la actualizaciénflas bases de
de la cartografia o georeferencia|datos * 100
de datos.
Gestion de Cultura|Mantener actualizada la Resolver el 100% de solicitudes|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. informacién tributaria de los recibidas para la aplicacién de|solicitudes Catastro (Sr.|General
contribuyentes del cantén. actualizaciones de datos ofresueltas Florentino
Operativo 54 registros. *100 / Alvarado Arias)
cantidad de
solicitudes
recibidas
Gestion de Culturajimplementar un sistema de Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargada de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. monitoreo o fiscalizaciéon de requeridas para fiscalizar que el|actividades Patentes  (Licda.|General
las actividades comerciales desarrollo de las actividades|ejecutadas * Dinorah Arley
para que f:umplan con la Operativo 55 comerciales en el cant.én 100 / cantidad Mata)
normativa vigente. cumplan con la normativalde
vigente. actividades
programadas.
Gestion de Culturajimplementar un sistema de Dar resoluciéon al 100% de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% Encargada de[Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Tributaria. monitoreo o fiscalizacion de solicitudes de licencias|solicitudes Patentes  (Licda.|General
las actividades comerciales municipales y arrendamientos de|resueltas * Dinorah Arley
para que cumplan con la|Operativo 56 licencias de licor recibidas en la[100 / Mata)
normativa vigente. institucion. Cantidad de
solicitudes
recibidas
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Gestion de Cultura]
Tributaria.

Generar una estrategia para|
minimizar la morosidad de
los(as) contribuyentes.

Realizar las acciones necesarias
para lograr que al menos el 90%
de los tributos municipales sean

Monto
recaudado
antes

del

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

Encargada
Cobros

Patricia Carmona)

de[Administracion
(Licda.|General

3.776.019,90

3.776.019,90

Encargada
Cobros

Patricia Carmona)

de[Administracion
(Licda.|General

2.276.019,92

2.276.019,90

Encargada
Cobros

Patricia Carmona)

de[Administracion
(Licda.|General

4.026.019,90

4.026.019,90

Encargada
Plataforma
servicios

Raquel Chavarria

Morales)

Administracion
de[General
(Licda.

2.514.753,93

2.514.753,93

reaueridos

57  |recolectados antes de vencer el|lvencimiento /
periodo de pago durante el 2014. [Monto por
recaudar *
100
Gestion de CulturajGenerar una estrategia para Realizar el cobro de las 1000(Cantidad de| 0,5
Tributaria. minimizar la morosidad de 58 cuentas que presenten mayor|cuentas
los(as) contribuyentes. monto adeudado posterior a la|cobradas — *
fecha de vencimiento del pago. {100 /1000
Gestion de CulturajGenerar una estrategia para,| Resolver el 80% de los|Valor absoluto| 0,5
Tributaria. minimizar la morosidad de procedimientos  judiciales  de|equivalente al
los(as) contribuyentes. cuentas en cobro del periodo|porcentaje de
2014. procedimiento
59 s judiciales
resueltos *
100/80
Mejoramiento Fortalecer el Proceso de Atender el 100% de solicitudes|Cantidad 0,5
continlo de los|Plataforma de Servicios de trdmites municipales|solicitudes de
Servicios como  mecanismo  para presentados por los(as)|tramites
Municipales. mejorar la atenciéon de contribuyentes y publico en|atendidas  *
los(as) usuarios(as). 60 |general. 100 /
Cantidad
solicitudes de
trdmites
recibida:
Gestion Financiera. |Implementar las Normas Elaborar y mantener actualizados|Cantidad de| 0,5
Internacionales de los instrumentos para el registro|documentos
Contabilidad  del  Sector contable  requeridos por lalelaborados *
Publico. 61 |institucion. 100 /
Cantidad de
documentos
requeridos
Gestion Financiera. |Implementar las Normas Realizar el 100% de registros|Cantidad de| 0,5
Internacionales de necesarios para mantener|registros
Contabilidad  del  Sector actualizada la informacion de los|realizados — *
Publico. 62 |activos municipales. 100 /
Cantidad de
registros

Encargado
Contabilidad
Carlos
Delgado)

de[Administracion
(Sr.|General
Urefia|

2.514.753,93

2.514.753,93

Encargado
Contabilidad
Carlos
Delgado)

de[Administracion
(Sr.|General
Urefia|

2.514.753,93

2.514.753,93
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8 ]
ESTRATEGICA Cédigo No. Descripcion
Gestion Financiera. |Implementar las Normas Implementar el 100% de los|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
Internacionales de procedimientos Financieros|procedimiento Contabilidad  (Sr.[General
Contabilidad  del  Sector Contables propuestos por|s y Carlos Urefia
Publico. Contabilidad Nacional en|documentos Delgado)
acatamiento de las NICs ylfinancieros
generar la documentacion|contables
respectiva. alcanzados
satisfactoriam
ente * 100 /
Operativo 63 Cantidad de
procedimiento
S y
documentacio
n financieros
contablesrequ
eridos por la
Municipalidad.
Gestion Financiera. |Gestionar presupuestos vy Elaborar la  documentacion|Cantidad de[ 0,5 50% 0,5 50% [Encargada de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
recursos ante las presupuestaria necesaria para lajdocumentos Presupuesto General
instituciones adecuada planificacién y|realizados  * (Licda. Rebeca
correspondientes. Operativo 64 administracion de los ingresos|100 / cantidad Vasquez)
municipales. de
documentos
requeridos
Gestion Financiera. |Generar la  informacion Realizar el 100% de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de|Administracion 2.514.753,93 2.514.753,93
financiera y presupuestaria actividades programadas en ellactividades Tesoreria (Lic.|General
requerida para la toma de plan de trabajo del Proceso de|realizadas * Rolando Zamora
decisiones de la institucién. Operativo 65 Tesoreria Municipal. 100 . / Séenz)
Cantidad de
actividades
programadas.
SUBTOTALES 34,0 31,0 1.436.747.081,31 1.431.741.707,87
TOTAL POR PROGRAMA 52%) 48%)
32% Metas de Objetivos de Mejora 52%) 48%)
68% Metas de Objetivos Operativos 52%) 48%)

65 Metas formuladas para el programa
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MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final:

Servicios comunitarios

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PR;:_[FJAPUESTARIA POR
PESARROLLO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O META g % g o |FUNCIONARIO Division de
MUNICIPAL OPERATIVOS INDICADOR ’g 2 RESPONSABL | SERVICIOS servicios
AREA = £ E | SEMESTRE Il SEMESTRE
& & 09-31
ESTRATEGICA Cadigo No. Descripcion - =
Gestion del Riesgo y|Coordinar con el Comité|Operativo 1 Realizar el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 28  Atencién|Otros 1.850.000,00 1.850.000,00
Atencion de|Municipal de Emergencias, actividades de coordinacién|actividades Administrativa |de
Emergencias. la ejecucion del plan de necesarias para la ejecucién del|realizadas *100 /| (Licda. Marila[emergencias
Gestion del Riesgo vy Plan de Trabajo del Comité[Cantidad de Sanchez cantonales
Atencién de Emergencias. Municipal de Emergencias actividades Venegas)
programadas.
Coordinacién Facilitar la integracion y[Mejora 2 Asignar el 100% de recursos|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 30.215.073,51 30.215.073,51
Interinstitucional  y]participacién de  grupos destinados en el presupuesto|recursos Administrativa |Educativos,
comunal. organizados en actividades municipal 2014 para facilitar lajasignados a (Licda. Marilafculturales 'y
deportivas, recreativas 'y integracion y participaciéon de|grupos Sanchez deportivos
culturales. grupos comunales en|[comunales * 100 Venegas)
actividades deportivas,|/ Cantidad de
recreativas o culturales. recursos
presupuestados
pnara esta meta
Gestion del Riesgo y|Dar seguimiento|Mejora 3 Coordinar la ejecucién de la|Cantidad de| 04 40% 0,6 60% |Gestora 28  Atencion|Otros 2.500.000,00 7.500.000,00
Atencion de|permanente a las segunda etapa del estudio de|estudios Administrativa |de
Emergencias. condiciones de riesgo en el aguas pluviales en el cantén de|realizados * 100 / (Licda. Marild{emergencias
Canton para minimizar sus Santa Ana, la cual, consiste en|Cantidad de Sanchez cantonales
impactos. realizar el estudio de modelado|estudios Venegas)
y el mapeo de flujos de detritos|programados.
y lodos del rio Uruca.
Gestion del Riesgo y|Coordinar con el Comité|Mejora 4 Realizar al menos 1 taller sobre|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 28  Atencién|Otros 3.500.000,00 3.500.000,00
Atencion de|Municipal de Emergencias, mitigacion de riesgos en cadaljtalleres Administrativa |de
Emergencias. la actualizacion y ejecucion uno de los seis distritos del|realizados * 100 /| (Licda. Marila[emergencias
del plan de Gestion del Canton. Cantidad de Sanchez cantonales
Riesgo y Atenci6on de talleres Venegas)
Emergencias. programados.
Promocion de|Generar un Plan|Operativo 5 Lograr un 50% de avance en la|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|10 Servicios|Otros 397.500,00 397.500,00
Género. Institucional de implementacion del plan|actividades Promocién de|Sociales y
Transversalicacion de institucional de|ejecutadas * 100 Género complementar
Género que permita la transversalizaciéon de género|// Cantidad de (Licda.Erika [ios.
implementacion de durante el periodo 2014. actividades Herradora
acciones especificas en programada. Zafiga)
Promocion de]lmplementar un Programa|Operativo 6 Ejecutar en un 100% las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|10 Servicios|Otros 1.497.500,00 1.497.500,00
Género. de sensibilizaciéon y actividades programas para el|actividades Promocién de|Sociales y
capacitacién en materia de Programa de Sensibilizaciéon y|ejecutadas * 100 Género complementar
equidad de género. capacitacion en materia de|/ Cantidad de (Licda.Erika [ios.
equidad de género durante el|actividades Herradora
afio 2014 . programada. Zafiga)




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PR;:_[FJAPUESTARIA POR
PESARROLLO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O META g % g o |FUNCIONARIO ERERIEE
MUNICIPAL OPERATIVOS INDICADOR ’g 2 RESPONSABL | SERVICIOS servicios
AREA = IS E | SEMESTRE Il SEMESTRE
& & 09-31
ESTRATEGICA Codigo No. Descripcion - =
Promocién de|lmplementar un Programa|Mejora 7 Ejecutar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 2.397.500,00 2.397.500,00
Género. de sensibilizacion y| programadas para el proyecto|actividades Promocién de|Sociales y|
capacitacién en materia de "Prevencion del embarazo|ejecutadas * 100 Género complementar
equidad de género. adolescente y el manejo de la|/ Cantidad de (Licda.Erika [ios.
sexualidad". actividades Herradora
programada. Zuaiiga)
Coordinacién Fomentar la creaciéon y el|Operativo 8 Atender el 100% de solicitudes|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 897.500,00 897.500,00
Interinstitucional ylfuncionamiento de redes de apoyo realizadas por la Red|solicitudes de Promocién de|Sociales y|
comunal. sociales e de Mujeres de Santa Ana, lalapoyo atendidas Género complementar
interinstitucionales como Red de atencién a la violencia[* 100 / Cantidad (Licda.Erika [ios.
mecanismo de participacion intrafamiliar, la Comisién|de solicitudes Herradora
ciudadana en la toma de Municipal de la Mujer y ellrecibidas. Zuahiga)
decisiones del Gobierno INAMU.
Local y en la
implementacién de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
intearal del cantdn
Promocién de|Coordinar con las|Operativo 9 Atender el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 310.000,00 310.000,00
Género. instituciones competentes la consultas técnicas y|atenciones Promocién de|Sociales Y|
atencion, informacion y asistenciales para la[realizadas * 100 Género complementar
valoracion psicosocial convivencia equitativa de|/ cantidad de (Licda.Erika [ios.
desde la perspectiva de hombres y mujeres en el cantén|atenciones Herradora
género, a las personas que de Santa Ana. registradas. Zuahiga)
lo soliciten
Promocién de|Elaborar una Campafa de|Mejora 10 Realizar una Campafia de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 631.250,00 631.250,00
Condiciones de|Sensibilizacion en las sensibilizacion sobre los|empresas en las Vulnerabilidad |Sociales y|
Accesibilidad Empresas Locales, sobre principios de accesibilidad e|que se realiz6 la y Riesgo|complementar
Cantonal. los principios de inclusion de personas con|campafia de Social (Licda.[ios.
accesibilidad e inclusion de necesidades especiales en 8|sensibilizacion * Sofia  Mena
personas con necesidades empresas locales. 100 / Cantidad de Chavarria)
especiales. empresas para
las que se
programo realizar
la campafia de
sensibilizacion.
Promocion de|Elaborar un estudio de|Mejora 11 Realizar un estudio sobre las|Estudio de| 0,6 60% 0,4 40% |[Encargada de|10 Servicios|Otros 10.200.000,00 6.800.000,00
Condiciones de]Accesibilidad de la condiciones de accesibilidad de|accesibilidad Vulnerabilidad |Sociales y
Accesibilidad Infraestructura publica del la Infraestructura publica del|realizado * 100 /| y Riesgo|complementar
Cantonal. canton. canton. estudio de Social (Licda.|ios.
accesibilidad Soffa  Mena
programado. Chavarria)
Promocién Social. Coordinar acciones que|Operativo 12 Atender el 100% de las|cantidad 0,5 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 631.250,00 631.250,00
permitan la reduccion del consultas recibidas en la Unidad|consultas Vulnerabilidad |Sociales y|
faltante habitacional en el de Vulnerabilidad y Riesgo|atendidas * 100 / y Riesgo|complementar
cantén, a través de la Social, relacionadas con el|cantidad de Social (Licda.[ios.
informacién, asesoria 'y tramite de bono de vivienda en|consultas Sofia  Mena
apoyo en la tramitacién de sus diversas modalidades. recibidas. Chavarria)
bonos de vivienda en sus
diversas modalidades ante
las instituciones
comnetentes
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Promocién Social. Crear un programa de|Operativo 13 Desarrollar 5  cursos de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 600.000,00 600.000,00
capacitaciéon para sector formacién técnica en el cantén|cursos Vulnerabilidad |Sociales y|
juventud y adulto jéven de santa Ana como parte del|ldesarrollados * y Riesgo|complementar
orientado a fortalecer las Convenio firmado entre 1a|100 / Cantidad Social (Licda.[ios.
capacidades detectadas vy, Municipalidad y el Instituto|de cursos Sofia  Mena
requeridas por la oferta Nacional de Aprendizaje programados (5). Chavarria)
laboral local.
Promocion Social. Mantener el Programa de|Operativo 14 Asignar 430 becas a|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|10 Servicios|Otros 35.850.000,00 35.850.000,00
Becas a la poblacion estudiantes de escasos|becas asignadas Vulnerabilidad |Sociales y
estudianti de  escasos recursos del cantén durante el|* 100 / Cantidad y Riesgo|complementar
recursos econoémicos. primer semestre 2014. de becas Social (Licda.|ios.
disponibles para Soffa  Mena
asignar. Chavarria)
Promocién Social. Mantener un Programa de|Operativo 15 Implementar el 100% de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 10.000.000,00 10.000.000,00
Ayudas temporales en actividades requeridas para|recursos Vulnerabilidad |Sociales y|
casos de infortunio. asignar ayudas temporales en|asignados a y Riesgo|complementar
casos de infortunio alayudas Social (Licda.[ios.
vecinos(as) del cantén de Santa|temporales * 100 Sofia  Mena
ana, conforme lo establecido en|/ Cantidad de Chavarria)
el Reglamento respectivo y en|recursos
funcion del presupuesto|disponibles para
asignado al Programa de|asignar en
ayudas temporales. ayudas.
Coordinacién Implementar programas de|Operativo 16 Desarrollar 10 cursos de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 700.000,00 700.000,00
Interinstitucional y|capacitacion y| formacién para adulto mayor,|cursos Vulnerabilidad |Sociales y|
comunal. sensibilizacion a la como parte del Programa|desarrollados * y Riesgo|complementar
ciudadania, orientados a Municipal de Atencién Integral{100 / Cantidad Social (Licda.[ios.
potenciar las capacidades del Adulto Mayor de Santa Ana|de cursos Sofia  Mena
de organizacién comunitaria (PAIPAM). programados Chavarria)
y la integracion de los (10).
diversos sectores sociales
en el desarrollo cantonal
que deriven en el
fortalecimiento del tejido
social cantonal.
Promocién Social. Implementar acciones|Operativo 17 Desarrollar el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Bach. Lydia|l0 Servicios|Otros 588.750,00 588.750,00
orientadas a reducir las actividades requeridas para el|actividades Lacayo Mena |Sociales y
condiciones de funcionamiento de la Oficina de|realizadas * 100 / complementar
vulnerabilidad social entre la Bienestar Social y Familia en el{Cantidad de ios.
poblacion del canton. Canton. actividades
requeridas.
Promocién Social. Implementar acciones|Mejora 18 Realizar el 100% de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Bach. Lydia|l0 Servicios|Otros 588.750,00 588.750,00
orientadas a reducir las valoraciones sociales de adultos|valoraciones Lacayo Mena |Sociales y
condiciones de mayores referidas a la Red|realizadas * 100 /| complementar
vulnerabilidad social entre la Progresiva de Cuido del Adulto[Cantidad de ios.
poblacion del canton. Mayor de Santa Ana. solicitudes de
valoracion
referidas a la
Red
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Promocién del|Elaborar una estrategia|Mejora 19 Desarrollar cuatro procesos de|Cantidad de| 04 40% 0,6 60% |Encargada de[10 Servicios|Otros 900.000,00 2.100.000,00
Desarrollo para organizar a los actores capacitacion orientados al[procesos de Servicios Sociales y|
Econémico. locales vinculados a las fortalecimieto de la capacidad|capacitacion Econdémicos |complementar
actividades productivas y de emprendedora, la identifiacién|desarrollados  * (Licda. ios.
servicios en el cantén, hacia de cadenas de valor y Ila|100/Cantidad de Catalina
la creacion de oferta creacion de micro empresas|procesos de Roldan
empresarial con identidad para los y las ciudadanos(as)|capacitacion Azofeifa)
santanefia. del cantén. programados (4).
Promocién dellConsolidar la Oficina de|Operativo 20 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 591.666,67 591.666,67
Desarrollo Intermediacion de Empleo requeridas para ellactividades Servicios Sociales y
Econémico. en convenio con el funcionamiento de la oficina de|ejecutadas * 100 Econémicos |complementar
Ministerio de Trabajo vy intermediacién de empleo en el|// Cantidad de (Licda. ios.
Seguridad Social. canton. actividades Catalina
programadas. Roldan
Azofeifa)
Promocion dellElaborar una estrategia|Mejora 21 Realizar 4 ferias orientadas a|Cantidad de| 05 100% 0 0% |Encargada de(10 Servicios|Otros 591.666,67 591.666,67
Desarrollo para promover la creacién promover la creacién de empleo|ferias realizadas * Servicios Sociales y
Econémico. de empleo decente en el decente en el cantén (Una feria|100 / Cantidad de Econémicos |complementar
canton. de empleo, una vocacional, una|ferias (Licda. ios.
de servicios y una capacitacion).|programadas. Catalina
Roldan
Azofeifa)
Promocion del|Definir una estrategia de|Mejora 22 Realizar un diagnéstico con la|Diagnéstico 0,5 42% 0,7 58% |Encargada de|10 Servicios|Otros 591.666,67 591.666,67
Desarrollo desarrollo econémico participacién de las personas|participativo Servicios Sociales y
Econémico. sostenible para las Zonas propietarias de los terrenos|realizado * 100 /| Econémicos |complementar
agricolas 'y las Zonas ubicados en las zonas agricolas|Diagndstico (Licda. ios.
Protegidas a partir de la y protegidas del cantén, para|requerido. Catalina
actividad turistica. identificar en conjunto las Roldan
oportunidades de negocio de Azofeifa)
caracter turistico en dichas
Zonas
Promocién del|Desarrollar  procesos de|Operativo 23 Implementar el 100% de|Cantidad de| 04 40% 0,6 60% |Encargada de[10 Servicios|Otros 8.460.000,00 5.640.000,00
Desarrollo fortalecimiento de médulos programados para ellmdédulos Servicios Sociales Y|
Econémico. capacidades Y| proyecto "Metamorfosis"|implementados * Econdémicos |complementar
competencias para el durante el periodo 2014 . 100 / Cantidad de (Licda. ios.
emprendedurismo de la madulos Catalina
poblaciéon jéven y adulta programados. Roldan
i6ven del cantén Azofeifa)
Coordinacién Fomentar la creaciéon y el|Operativo 24 Ejecutar en un 100% las|Cantidad de 1 100% 0 0% [Encargado(a) |10 Servicios|Otros 1.400.000,00 0,00
Interinstitucional ylfuncionamiento de redes actividades programadas para|actividades de Promocion|Sociales y|
comunal. sociales e la implementacién del Proceso|programadas / Social complementar
interinstitucionales como de Presupuesto Municipal|Cantidad de ios.
mecanismo de participacion Participativo 2015. actividades
ciudadana en la toma de ejecutadas * 100
decisiones del Gobierno
Local y en la
implementacién  de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
intearal del cantdn
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Coordinacién Implementar programas de|Operativo 25 Ejecutar el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado(a) [10 Servicios|Otros 400.000,00 400.000,00
Interinstitucional y|capacitacion y| actividades del plan  de|actividades de Promocion|Sociales y|
comunal. sensibilizacion a la capacitacion comunitaria  del|programadas  / Social complementar
ciudadania, orientados a Programa de Fortalecimiento del|Cantidad de ios.
potenciar las capacidades Tejido Social en el Cantén de|actividades
de organizacién comunitaria Santa Ana, programadas para el|ejecutadas * 100
y la integracion de los periodo 2014.
diversos sectores sociales
en el desarrollo cantonal
que deriven en el
fortalecimiento del tejido
social cantonal.
Coordinacion Fomentar la creacion y ellOperativo 26 Ejecutar el 100% de las|Cantidad de 0 0% 1 100% |Encargado(a) |10 Servicios|Otros 0,00 300.000,00
Interinstitucional ~ yJfuncionamiento de redes acciones estipuladas en la Ley|actividades de Promocion(Sociales y
comunal. sociales e 7755 de partidas especificas,|programadas /| Social complementar
interinstitucionales como que correspondan a la|Cantidad de ios.
mecanismo de participacion Municipalidad para efectos de|actividades
ciudadana en la toma de definir y canalizar los recursos|ejecutadas * 100
decisiones del Gobierno provenientes de dicha Ley para
Local y en la el periodo 2015.
implementacién de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
intearal del cantdn
Coordinacion Implementar programas de|Mejora 27 Coordinar el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Encargado(a) |10 Servicios|Otros 925.000,00 925.000,00
Interinstitucional  y|capacitacion y actividades requeridas para el|actividades de Promocion(Sociales y
comunal. sensibilizaciéon a la Proyecto "Santa Ana Crece|programadas / Social complementar
ciudadania, orientados a Leyendo" durante el periodo|Cantidad de ios.
potenciar las capacidades 2015. actividades
de organizacién comunitaria ejecutadas * 100
y la integracion de los
diversos sectores sociales
en el desarrollo cantonal
que deriven en el
fortalecimiento  del tejido
social cantonal.
Coordinacién Implementar programas de|Mejora 28 Coordinar el 100% de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Encargado(a) [10 Servicios|Otros 275.000,00 275.000,00
Interinstitucional y|capacitacion y| actividades requeridas para el|actividades de Promocion(Sociales y|
comunal. sensibilizacion a la Proyecto "Alfabetizacion|programadas  / Social complementar
ciudadania, orientados a Tecnolégica al Alcance de|Cantidad de ios.
potenciar las capacidades Todos y Todas". actividades
de organizacién comunitaria ejecutadas * 100
y la integracion de los
diversos sectores sociales
en el desarrollo cantonal
que deriven en el
fortalecimiento del tejido
social cantonal.
Promocion de|lmplementar una agenda|Operativo 29 Coordinar la ejecucion de 10|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Encargado de|10 Servicios|Otros 6.750.000,00 6.750.000,00
Cultura Local. cantonal de actividades actividades feriales ylo|actividades Cultura  (Lic.[Sociales y
para la promocion de la festividades establecidos en la|realizadas * 100 / David Duran|complementar
cultura local, acorde con los agenda municipal de eventos|Cantidad de Porras) ios.
lineamientos de identidad culturales para el periodo 2014. |actividades
cultural establecidos. programadas
(10)
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Atencion de la nifiez|Promover los referentes|Mejora 30 Realizar 4 Talleres para 20|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de[10 Servicios|Otros 525.000,00 525.000,00
y la adolescencia. culturales que conforman la nifios, niflas y adolescentes|talleres Cultura  (Lic.[Sociales y|
identidad local, mediante la cada uno, en las siguientes|realizados *100 / David Duran|complementar
creacion o el tematicas:  Alfareria, dibujo,|canidad de Porras) ios.
aprovechamiento de malabares y mascarada. talleres
espacios de educacion programados
formal e informal
Promocién de|Promover los referentes|Mejora 31 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de[10 Servicios|Otros 231.250,00 231.250,00
Cultura Local. culturales que conforman la requeridas para la|actividades Cultura  (Lic.[Sociales y|
identidad local, mediante la implementacién del proyecto "Si|realizadas * 100 / David Duran|complementar
creacion o el Cultura" durante el periodo|Cantidad de Porras) ios.
aprovechamiento de 2014. actividades
espacios de educacion programadas
formal e informal
Promocién de|Elaborar un Plan para la|Mejora 32 Elaborar una estrategia de|Estrategia 0,5 50% 0,5 50% |Encargado de[10 Servicios|Otros 750.000,00 750.000,00
Cultura Local. recuperaciéon y promocion promocioén cantonal del|elaborada * 100 / Cultura  (Lic.[Sociales Y|
del patrimonio  histérico patrimonio tangible e intangible|Estrategia David Duran|complementar
tangible e intangible. para el segundo semestre 2014 |requerida. Porras) ios.
Promocién del|Elaborar un estudio de|Mejora 33 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de[10 Servicios|Otros 231.250,00 231.250,00
Desarrollo Factibilidad y Viabilidad para requeridas para la|actividades Cultura  (Lic.[Sociales y|
Econémico. construir y facilitar la implementacién del proyecto|realizadas * 100 / David Duran|complementar
administraciéon de un horno "Hornos Comunales" durante el|Cantidad de Porras) ios.
comunitario para la periodo 2014. actividades
prestacion de servicios a los programadas
grupos organizados y la
promocién del sector de
Alfareros Santanefios
Promocion de|Promover los referentes|Mejora 34 Realizar una charla informativa|cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Encargado de[10 Servicios|Otros 231.250,00 231.250,00
Cultura Local. culturales que conforman la sobre el concepto de "identidad|charlas Cultura  (Lic.[Sociales y
identidad local, mediante la local', en 8 instituciones de|ejecutadas * 100 David Duran|complementar
creacion o el educacion publica del cantén. |/ cantidad de Porras) ios.
aprovechamiento de charlas
espacios de educacién programadas.
formal e informal
Gestion del Espacio|Promocionar la|Mejora 35 Realizar un estudio que permita|Estudio realizado| 0,5 50% 0,5 50% |[Encargado de|10 Servicios|Otros 231.250,00 231.250,00
Publico. recuperacion de espacios proponer acciones para el* 100 / Estudio Cultura  (Lic.[Sociales y
publicos seguros y aprovechamiento de espacios|requerido. David Duran|complementar
accesibles para la publicos existentes en el cantén Porras) ios.
recreacion de la ciudadania de Santa Ana.
del cantén.
Gestion y Control|Elaborar e implementar un|Operativo 36 Prestar el servicio de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Encargado de|02 Otros 385.864.370,77 385.864.370,77
Ambiental. Plan de Gestién Integral de recoleccién de residuos sélidos|sectores Saneamiento [Recoleccion
Residuos Sélidos (GIRS) no varolizables domiciliarios y|cobiertos con el Ambiental (Sr.|de basura
para el cantén de Santa comerciales en todos los|servicio de Jorge
Ana bajo una metodologia sectores del canton. recoleccién  de Jiménez
participativa. residuos  solidos Sandf)
no valorizables *
100/ Cantidad de
sectores
existentes en el
cantdn
Gestion y Control|Elaborar e implementar un|Operativo 37 Realizar dos campafias de[Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Encargado de|02 Otros 6.000.000,00 6.000.000,00
Ambiental. Plan de Gestién Integral de recolecciéon de residuos no|campafias Saneamiento [Recoleccion
Residuos Sélidos (GIRS) tradiconales en el canton|realizadas * 100 / Ambiental (Sr.|de basura
para el cantén de Santa durante el periodo 2014. Cantidad de Jorge
Ana bajo una metodologia campafias Jiménez
participativa. programadas Sandf)
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Gestion y Control{Elaborar e implementar un|Operativo 38 Prestar el servicio de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccién|Otros 4.235.409,91 4.235.409,91
Ambiental. Plan de Gestién Integral de recoleccién de residuos sélidos|sectores Gestion del medio
Residuos Sélidos (GIRS) valorizables  domiciliarios  y|cobiertos con el Ambiental ambiente
para el cantén de Santa comerciales en todos los|servicio de (M.A. Glenda
Ana bajo una metodologia sectores del cantén. recoleccion de Carvajal
participativa. residuos  solidos Mufiz)
valorizables * 100
/ Cantidad de
sectores
existentes en el
cantdn
Gestion del Espaciollmplementar un programa|Operativo 39 Realizar el 100% de acciones|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de[01 Aseo de|Otros 38.370.240,44 38.370.240,44
Publico. sostenible de requeridas para prestar ellmetros lineales Saneamiento [vias y sitios
mantenimiento y ornato de servicio de Aseo de vias y|cubiertos por el Ambiental (Sr.|publicos.
sitios publicos en el cantén, sitios publicos en 34.475 metros|servicio * 100 / Jorge
acorde a los recursos lineales el canton. Cantidad de Jiménez
institucionales. metros  lineales Sandi)
proaramados
Gestion del Espaciollmplementar un programa|Operativo 40 Realizar el 100% de acciones|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de[05 Parques y|Otros 15.459.209,29 15.459.209,29
Publico. sostenible de requeridas para prestar ellmetros Saneamiento |obras de
mantenimiento y ornato de servicio de limpieza de areas|cuadrados Ambiental (Sr.|ornato
sitios publicos en el canton, de parque y juegos infantiles|cubiertos por el Jorge
acorde a los recursos municipales en un total de 77|servicio * 100 / Jiménez
institucionales. 918, 32 m2. Cantidad de Sandi)
metros
cuadrados
proaramados
Gestion del Riesgo y Dar seguimiento|Operativo 41 Atender la corta de &rboles|cantidad de[ 0,5 50% 0,5 50% |Encargado de|05 Parques y|Otros 15.459.209,29 15.459.209,29
Atencion de|permanente a las declarados como emergencia o|arboles cortados Saneamiento (obras de
Emergencias. condiciones de riesgo en el alto riesgo en el cantén. por Ambiental (Sr.|ornato
Canton. emergencia/canti Jorge
dad de corta de Jiménez
arboles Sandf)
solicitados por
emergencia
Gestion y Control|Elaborar e implementar un{Mejora 42 Reforzar la flota vehicular[Vehiculo 1 100% 0 0% [Encargado de|05 Parques y|Otros 18.248.478,16 0,00
Ambiental. Plan de Gestién Integral de requerida para prestar elladquirido * 100 / Saneamiento |obras de
Residuos Sélidos (GIRS) servicio de Parques y Obras de|Vehiculo por Ambiental (Sr.|ornato
para el cantén de Santa Ornato, mediante la compra de|adquirir. Jorge
Ana bajo una metodologia una vagoneta. Jiménez
participativa. Sandi)
Promocién de|Contribuir con la|Mejora 43 Implementar el 100% de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 2.500.000,00 2.500.000,00
condiciones de vidalimplementacién de las actividades del proyecto huertas|escuelas en las Seguridad Sociales y|
saludables. acciones propuestas desde saludables en 10 escuelas|que fue Alimentaria complementar
el Consejo de Seguridad publicas del cantén. implementado el Nutricional ios.
Alimentaria Nutricional proyecto * 100 / (Licda. Raquel
Cantonal. 10 Hernandez
Cordero)
Promocion de|Fiscalizar, capacitar  y|Operativo 44 Atender el 100% solicitudes de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|10 Servicios|Otros 200.000,00 200.000,00
condiciones de vidalasesorar en las teméticas apoyo técnico en materia de|solicitudes Seguridad Sociales y
saludables. relacionadas con la seguridad alimentaria nutricional|atendidas * 100 /| Alimentaria complementar
seguridad alimentaria realizadas por las|Cantidad de Nutricional ios.
nutricional a los centros de organizaciones comunales e|solicitudes (Licda. Raquel
adultos mayores, Centros instituciones  publicas en el|recibidas. Hernandez
de Cuido y Desarrollo canton. Cordero)
Infantil y Centros
Educativos  publicos  del
cantdon
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Promocién de|Contribuir con la|Operativo 45 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 200.000,00 200.000,00
condiciones de vidalimplementacién de las de coordinacién interinstitucional|actividades Seguridad Sociales y|
saludables. acciones propuestas desde asignadas desde el Consejo de|realizadas * 100 / Alimentaria complementar
el Consejo de Seguridad Seguridad Alimentaria|Cantidad de Nutricional ios.
Alimentaria Nutricional Nutricional para cumplir los|actividades (Licda. Raquel
Cantonal. objetivos de su plan estratégico. |asignadas. Hernandez
Cordero)
Promocion de]lmplementar un plan para|Operativo Implementar el 50% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|10 Servicios|Otros 200.000,00 200.000,00
condiciones de vida]promover estilos de vida actividades programadas en el|actividades Seguridad Sociales y
saludables. saludable. plan de promocion de estilos de|ejecutadas * 100 Alimentaria complementar
46 vida saludables en el cantén de|/ Cantidad de Nutricional ios.
Santa Ana. actividades (Licda. Raquel
programadas. Hernandez
Cordero)
Mejoramiento Implementar un plan de|Operativo 47 Fiscalizar el cumplimiento del|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Director de|10 Servicios|Otros 5.446.225,00 5.446.225,00
continto  de los|fortalecimiento de los 100% de las metas y|metas cumplidas Servicios Sociales y|
Servicios Servicios  Publicos que responsabilidades asignadas a|* 100 / Cantidad Comunales y[complementar
Municipales. presta la Municipalidad, con todos los Procesos|de metas Ambientales |ios.
incremento de cobertura vy institucionales que conforman la|programadas. (Lic.
términos de calidad. Gestion Servicios Publicos y Alexander
Ambientales. Robles
Delaado)
Gestion del Espaciojlmplementar un programa|Mejora Realizar un diagndstico sobre el{Cantidad de| 05 50% 0,5 50% (Director de|10 Servicios|Otros 5.446.225,00 5.446.225,00
Publico. sostenible de estado y uso de todos los|predios Servicios Sociales y
mantenimiento y ornato de predios de parques y juegos|diagnosticados Comunales y[complementar
sitios publicos en el cantén, infantiles, existentes en los|en ambos Ambientales |ios.
acorde a los recursos 48 distritos de Santa Ana y Salitral,|distritos * 100 / (Lic.
institucionales. para definir las acciones de|Cantidad de Alexander
intervencion que correspondan. |predios Robles
existentes en Delgado)
ambos distritos
Seguridad y|Actualizar y dar seguimiento|Operativo Identificar las acciones|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Director de|23 Seguridad|Otros 40.334.068,83 40.334.068,83
Vigilancia Municipal. |periodico a los Indicadores necesarias para disminuir lalinformes Servicios y vigilancia en
de Percepcién e Incidencia incidencia delictiva en el cantén,|realizados *100 / Comunales y(la comunidad
que afectan la Seguridad mediante la elaboracién|12 Ambientales
ciudadana en el cantén informes mesuales que (Lic.
para la  definicion o 49 expresen los resultados de la Alexander
mejoramiento de las investigacion y el andlisis de los Robles
acciones preventivas. indicadores en materia de Delgado)
seguridad ciudadana creados
por el servicio de Policia
Municipal.
Seguridad y|Desarrollar un Programa de|Mejora Implementar el 100% de los|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Director de|23 Seguridad|Otros 40.384.068,83 40.384.068,83
Vigilancia Municipal. |capacitacién para la mddulos de capacitacion del|barrios en que Servicios y vigilancia en
generacion y fortalecimiento Programa "Fortalecimiento|fueron Comunales y(la comunidad
de capacidades comunales comunitario para la prevenciéon|implementados Ambientales
orientadas a la prevencion 50 del delito" en 6 barrios delltodos los (Lic.
de acciones delictivas. canton durante el periodo 2014. |mdédulos de Alexander
capacitacion del Robles
programa * 100 / Delgado)
6




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PR;:_[FJAPUESTARIA POR
PESARROLLO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O META g % g o |FUNCIONARIO Division de
MUNICIPAL OPERATIVOS INDICADOR ’g 2 RESPONSABL | SERVICIOS servicios
AREA = IS E | SEMESTRE Il SEMESTRE
& & 09-31
ESTRATEGICA Codigo No. Descripcion - =
Seguridad y|Desarrollar un Programa de|Mejora Realizar el 100% de las{nimero de| 05 50% 0,5 50% |Director de|23 Seguridad|Otros 40.384.068,84 40.384.068,83
Vigilancia Municipal. |capacitacién para la actividades de capacitacion|actividades de Servicios y vigilancia en
generacioén y fortalecimiento destinadas a la poblacién|capacitacion Comunales y(la comunidad
de capacidades comunales escolar, correspondientes allrealizadas / 4 Ambientales
orientadas a la prevencion 51 Programa "Prevencion del delito[*100 (Lic.
de acciones delictivas. y seguridad vial en centros Alexander
educativos del Cantén", durante Robles
el periodo 2014. Delgado)
Seguridad y|Fortalecer y mantener ellOperativo 52 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de dias| 0,5 50% 0,5 50% (Director de|23 Seguridad|Otros 45.634.068,84 45.634.068,84
Vigilancia Municipal. |Servicio de Vigilancia y requeridas para prestar el|del afio en que el Servicios y vigilancia en
Seguridad Ciudadana que servicio de  seguridad y|servicio fue Comunales y|la comunidad
presta la Municipalidad. vigilancia ininterrumpidamente|prestado a la Ambientales
durante las 24 horas de los 365|comunidad (Lic.
del afio 2014. durante las 24 Alexander
horas * 100 / 365 Robles
Delaado)
Seguridad y|Fortalecer y mantener ellMejora 53 Gestionar la capacitacion al|Cantidad de 1 100% 0 0% [Director de|23 Seguridad|Otros 1.000.000,00 0,00
Vigilancia Municipal. |Servicio de Vigilancia vy personal en materia de transito,|oficiales Servicios y vigilancia en
Seguridad Ciudadana que para la implementacién del|capacitados * Comunales y(la comunidad
presta la Municipalidad. servicio de Inspectores|100 / Cantidad de Ambientales
Municipales de Transito. oficiales (Lic.
requeridos para Alexander
implementar el Robles
servicio Deloado)
Coordinacién Fomentar la creacion y ell{Mejora 54 Coordinar la elaboracién del|Plan elaborado /| 0,5 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccion|Otros 2.689.576,58 2.689.576,58
Interinstitucional ~ yJfuncionamiento de redes plan de accion estratégica de la|Plan programado Gestion del medio
comunal. sociales e Red "Alianza Ambiental"|* 100 Ambiental ambiente
interinstitucionales como existente en el cantén de Santa (M.A. Glenda
mecanismo de participacion Ana. Carvajal
ciudadana en la toma de Mufiiz)
decisiones del Gobierno
Local y en la
implementacién de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
intearal del cantdn
Gestion y Control{Implementar acciones|Operativo 55 Realizar el 75% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Protecci6n|Otros 3.177.076,58 3.177.076,58
Ambiental. estrategicas para la programadas para promover el|actividades Gestion del medio
promocion integral y manejo de la Cuencia del Rio|realizadas * 100 /| Ambiental ambiente
Manejo adecuado de la Uruca durante el 2014. Cantidad de (M.A. Glenda
Cuenca del Rio Uruca y el actividades Carvajal
Parque Ambiental Urbano programadas. Mufiiz)
Lorne Ross
Gestion y Controllimplementar las acciones|Operativo 56 Realizar el 75% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccion|Otros 2.689.576,58 2.689.576,58
Ambiental. necesarias para cumplir con requeridas para cumplir las|actividades Gestion del medio
la normativa vigente en directrices, planes, programas y|realizadas * 100 /| Ambiental ambiente
materia ambiental y lineas de accién que orienten a|Cantidad de (M.A. Glenda
vinculante para el sector la consolidacion de las politicas|actividades Carvajal
municipal. ambientales en el canton. programadas. Mufiiz)
Gestion y Control{Elaborar e implementar un|Operativo 57 Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccién|Otros 4.235.409,91 4.235.409,91
Ambiental. Plan de Gestién Integral de Implementar el 75% de las|actividades Gestion del medio
Residuos Sdélidos (GIRS) actividades programadas en el|realizadas * 100 / Ambiental ambiente
para el cantén de Santa Plan de Gestién Integral de[Cantidad de (M.A. Glenda
Ana bajo una metodologia Residuos, durante el periodo|actividades Carvajal
participativa. 2014. programadas. Mufiiz)




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PR;:_[FJAPUESTARIA POR
PESARROLLO OBJETIVOS DE MEJORA Y/O META g % g o |FUNCIONARIO Division de
MUNICIPAL OPERATIVOS INDICADOR ’g 2 RESPONSABL | SERVICIOS servicios
AREA = IS E | SEMESTRE Il SEMESTRE
& & 09-31
ESTRATEGICA Codigo No. Descripcion - =
Gestion y Control|Desarrollar  procesos de[Mejora 58 Impartir el 100% de los médulos|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccién|Otros 2.689.576,58 2.689.576,58
Ambiental. educacion y sensibilizacion del "Taller de buenas practicas|modulos Gestion del medio
ciudadana en materia ambientales" con capacidad|impartidos * 100 / Ambiental ambiente
ambiental que contribuyan a para 40 personas por cada|8 (M.A. Glenda
lograr un ambiente sano vy, madulo. Carvajal
ecolégicamente equilibrado. Mufiz)
Gestion y Controllimplementar las acciones|Mejora 59 Lograr un 75% de avance en|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Proteccion|Otros 4.147.909,91 4.147.909,91
Ambiental. necesarias para cumplir con cumplimiento del Plan de|actividades Gestion del medio
la normativa vigente en Gestion Ambiental Institucional,|ejecutadas * 100 Ambiental ambiente
materia ambiental y segln lo establecido en la Ley|/ Cantidad de (M.A. Glenda
vinculante para el sector 8839. actividades Carvajal
municipal. requeridas. Mufiiz)
Coordinacién Fomentar la creacion y el{Mejora 60 Elaborar un Plan  Accién|Plan 0,5 50% 0,5 50% |Encargada de|25 Protecci6n|Otros 2.777.076,58 2.777.076,57
Interinstitucional ~ yJfuncionamiento de redes Estratégica para que el Cantén|ejecutado/Plan Gestion del medio
comunal. sociales e de Santa Ana, logre obtener el|programadox100 Ambiental ambiente
interinstitucionales como galardén Bandera Azul (M.A. Glenda
mecanismo de participacion Ecoldgica. Carvajal
ciudadana en la toma de Mufiiz)
decisiones del Gobierno
Local y en la
implementacién de los
programas y  proyectos
orientados al desarrollo
intearal del cantdn
Mejoramiento Implementar el plan de|Operativo 61 Realizar el 100% de los actos 0,5 50% 0,5 50% |[Encargado de|04 Otros 6.636.924,43 6.636.924,43
continlo  de  los|mantenimiento y funerarios solicitados durante el|Cantidad de admistracién [Cementerios
Servicios fortalecimiento de los periodo 2014. actos funerarios de
Municipales. Servicios  Publicos que realizados * 100 / cementerios
presta la Municipalidad, con Cantidad de (Lic. Juan
incremento de cobertura y actos funerarios José
términos de calidad. solicitados. Rodriguez
Mena)
Mejoramiento Implementar el plan de|Operativo 62 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de|04 Otros 9.732.924,06 9.732.924,06
continlo  de  los|mantenimiento y| requeridas para ellactividades admistracién [Cementerios
Servicios fortalecimiento de los mantenimiento y el ornato de|realizadas * 100 / de
Municipales. Servicios  Publicos que los dos camposantos|Cantidad de cementerios
presta la Municipalidad, con municipales existentes en el|actividades (Lic. Juan
incremento de cobertura vy canton. requeridas. José
términos de calidad. Rodriguez
Mena)
Mejoramiento Implementar el plan de|Operativo 63 Ejecutar el 100% de actividades|Cantidad de 0 0% 1 100% |Encargado de|04 Otros 0,00 12.173.848,85
continlo  de  los|mantenimiento y de coordinacién requeridas parajactividades  de admistracién [Cementerios
Servicios fortalecimiento de los realizar 3 celebraciones|coordinacion de
Municipales. Servicios  Publicos que religiosas  (misas) en ellrealizadas * 100 /| cementerios
presta la Municipalidad, con camposanto municipal ubicado|Cantidad de (Lic. Juan
incremento de cobertura y en el distrito Santa Ana,|actividades José
términos de calidad. correspondientes de manera|requeridas. Rodriguez
especifica al dia de la madre, el Mena)
dia del padre y el dia de los
fieles difuntos.
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Mejoramiento Implementar el plan de|Operativo 64 Resolver el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de|04 Otros 4.636.924,43 4.636.924,43
continlo  de  los|mantenimiento y| consultas y solicitudes de|consultas y| admistracién [Cementerios
Servicios fortalecimiento de los trdmites  del  servicio  de|solicitudes de de
Municipales. Servicios  Publicos que cementerio, recibidas por parte|tramites resueltas cementerios
presta la Municipalidad, con de los(as) usuarios(as) durante|* 100 / Cantidad (Lic. Juan
incremento de cobertura vy el periodo 2014. de consultas y José
términos de calidad. solicitudes de Rodriguez
tramites Mena)
recibidas.
Mejoramiento Implementar el plan de|Mejora 65 Capacitar al 100% del personal|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de|04 Otros 1.000.000,00 1.000.000,00
continlo  de los|mantenimiento y| del Servicio de Cementerios en|funcionarios admistracién [Cementerios
Servicios fortalecimiento de los atencion al publico y medicina|capacitados * de
Municipales. Servicios  Publicos que legal. 100 / Cantidad de cementerios
presta la Municipalidad, con Funcionarios del (Lic. Juan
incremento de cobertura vy Servicios de José
términos de calidad. Cementerios Rodriguez
Mena)
Obras e Inversiones|Elaborar un estudio de[Mejora 66 Realizar un estudio de las|Estudio realizado| 0,5 50% 0,5 50% |Encargado de|04 Otros 4.636.924,41 4.636.924,40
Publicas. factibilidad para la propiedades ubicadas en las|* 100 / Estudio admistracién [Cementerios
ampliacién de los Servicios zonas en que es posible|requerido. de
de Cementerio que se habilitar un cementerio (segun el cementerios
prestan en el Canton plan regulador del cantén), con (Lic. Juan
el fin de ubicar un terreno apto José
para dicho fin. Rodriguez
Mena)
Atencién de la nifiez|Coordinacion inter|Mejora 67 Realizar 12 talleres orientados a|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 975.000,00 975.000,00
y la adolescencia. institucional e intersectorial promover los derechos y|actividades la Sala Infantil{Sociales y|
para que se promocionen, deberes de la nifiez como parte|programadas  / (Bach. Nicole[complementar
se cumplan y sean del servicio de Sala Infantil y la|cantidad de Arley Aguirre) |ios.
defendidos los derechos de bebeteca. actividades
los nifios, nifias y| realizadas * 100
adolescentes
Atencién de la nifiez|Generar una estrategia de|Operativo 68 Cumplir el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargada de[10 Servicios|Otros 1.037.500,00 1.037.500,00
y la adolescencia. participacion de nifios, nifias actividades del plan de trabajo|actividades por la Sala Infantil{Sociales y|
y adolescentes en espacios de la Sala Infantil orientadas a|realizar en los (Bach. Nicole[complementar
publicos y procesos de promover el desarrollo integral|distritos / Arley Aguirre) |ios.
desarrollo local. de la nifiez en los distritos del|cantidad de
canton. actividades
realizadas en los
distritos * 100
Promocion de|Mantener y fortalecer los|Operativo 69 Realizar las acciones requeridas|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 37.500.000,00 37.500.000,00
Cultura Local. servicios prestados para ejecutar el 100% de|recursos Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal recursos presupuestarios|utilizados * 100 / (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. asignados al desarrollo de|Cantidad de Sanchez deportivos
cursos de arte y musica en la|recursos Venegas)
Casa Municipal de la Cultura. asignados.
Promocion de|Mantener y fortalecer los|Operativo 70 Atender el 100% de solicitudes|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 9.770.044,91 9.770.044,91
Cultura Local. servicios prestados de colaboracion para|solicitudes Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal actividades de extensién cultural|atendidas * 100 /| (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. presentadas por organizaciones|Cantidad de Sanchez deportivos
comunales e instituciones|solicitudes Venegas)
publicas. recibidas.
Promocion de|Mantener y fortalecer los|Mejora 71 Realizar 3 de exposiciones en|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 9.770.044,91 9.770.044,91
Cultura Local. servicios prestados la galeria de la Casa Municipal|exposiciones Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal de la Cultura durante el periodo|realizadas * 100 /| (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. 2014, para disfrute de la|Cantidad de Sanchez deportivos
ciudadania. exposiciones Venegas)
programadas.
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Promocién de|Mantener y fortalecer los|Operativo 72 Realizar 50 presentaciones|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 9.770.044,91 9.770.044,91
Cultura Local. servicios prestados artisticas durante el periodo|presentaciones Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal 2014, correspondientes allartisticas (Licda. Marildfculturales 'y
de la Cultura. Programa "Sabados de Artefrealizadas * 100 / Sanchez deportivos
Vivo", como mecanismo de(50. Venegas)
promocién de la cultura y apoyo
a los(as) artistas locales.
Promocién de|Mantener y fortalecer los|Mejora 73 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 9.770.044,91 9.770.044,91
Cultura Local. servicios prestados requeridas para la realizacién|actividades Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal del Il Simposio Nacional de|ejecutadas * 100 (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. Escultores en el Cantén de|/ Cantidad de Sanchez deportivos
Santa Ana. actividades Venegas)
proaramadas.
Promocion de|Mantener y fortalecer los|Operativo 74 Coordinar la realizacién del|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 85.516.434,96 85.516.434,96
Cultura Local. servicios prestados 100% de actividades delactividades Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal mantenimiento, reparacion y|realizadas * 100 /| (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. mejora en las instalaciones de la|Cantidad de Sanchez deportivos
Casa Municipal de la Cultura. actividades Venegas)
requeridas.
Promocion de|Mantener y fortalecer los|Operativo 75 Realizar el 100% de talleres y[Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Gestora 09 Culturales 9.770.044,92 9.770.044,92
Cultura Local. servicios prestados festivales artisticos que|talleres y Administrativa |Educativos,
mediante la Casa Municipal conforman la agenda de la Casa|festivales (Licda. Marilafculturales 'y
de la Cultura. Municipal de la Cultura del parafrealizados * 100 / Sanchez deportivos
el periodo 2014. 5 Venegas)
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos de|Mejora 76 Realizar las obras de|Cantidad de m2[ 0,5 50% 0,5 50% |[Encargada 03 Otros 84.860.797,60 84.860.797,60
Publicas. inversién en infraestrutura mantenimiento en lastre en un|en que realizaron del servicio de[Mantenimient
vial incorporados a los total de 7 calles del cantén. obras de mantenimient (o de caminos
Planes Anuales Operativos mantenimiento o de caminos|y calles
y Presupuesto Institucional. en lastre * 100 / y calles (Ing.
Cantidad de m2 Emilia
programados. Jiménez
Jiménez)
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos de|Mejora 77 Implementar el 100% de las|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Encargada 03 Otros 84.860.797,60 84.860.797,60
Publicas. inversién en infraestrutura actividaes programadas en el|actividades del servicio de[Mantenimient
vial incorporados a los plan de bacheo para el periodo|ejecutadas * 100 mantenimient (o de caminos
Planes Anuales Operativos 2014. / Cantidad de o de caminos|y calles
y Presupuesto Institucional. actividades y calles (Ing.
programadas. Emilia
Jiménez
Jiménez)
Gestion del Riesgo y|Dar seguimiento|Operativo 78 demarcacion vial, confeccion de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Encargada 03 Otros 93.467.437,31 93.467.437,30
Atencion de|permanente a las sefiales  verticales, compraleventos, del servicio de[Mantenimient
Emergencias. condiciones de riesgo en el tuberia para atencién de|solicitudes y mantenimient (o de caminos
Canton. necesidades del cantén, compra|directrices o de caminos|y calles
de barriles, conos y equipos de|atendidos * 100 /| y calles (Ing.
seguridad vial. Cantidad de Emilia
eventos, Jiménez
solicitudes y Jiménez)
directrices
nresentados
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Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 79 Realizar el 100% de actividades|Notificaciones 0,5 50% 0,5 50% 29 Por|Otros 8.966.532,51 8.966.532,50
Territorial. Territorial con mecanismos de notificaciéon requeridas para|realizadas / incumplimient
basados en la normativa de que los propietarios de terrenos|Notificaciones o de deberes
Planificaciéon Urbana. en el cantén, cumplan con los|entregadas *100 a los
articulos 75 y 76 del Cddigo propietarios
Municipal. de bienes
inmuebles
Gestion y Controllimplementar el plan de 80 Realizar la transferencia dellRecursos 0,5 50% 0,5 50% 25 Proteccion|Otros 6.300.000,00 6.300.000,00
Ambiental. gestion integral de residuos 100% de recursos asignados|transferidos *100 del medio
sélidos para el cantén de mediante aporte a la Asociacién|/ recursos ambiente
santa ana bajo una de Personas con Discapacidad|presupuestados
metodologia participativa. para el Progreso de Santa Ana|para transferir.
(APEDISPROSA) para el
funcionamiento del Centro de
Acopio de recursos valorizables
del Cantén de Santa Ana.
Gestion y Control|Elaborar e implementar un 81 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% 25 Proteccion|Otros 8.248.500,00 8.248.500,00
Ambiental. Plan de Gestién Integral de de apoyo programadas para la|actividades del medio
Residuos Sélidos (GIRS) realizacion de las 2 Campafias|programadas /| ambiente
para el cantén de Santa de Recoleccion de residuos no|Cantidad de
Ana bajo una metodologia tradicionales. actividades
participativa. ejecutadas * 100
Gestion del Espacio|lmplementar un programa 82 Coordinar la construccion de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% 29 Por|Otros 12.500.000,00 12.500.000,00
Publico. de monitoreo, control y aceras en sitios en que los|recursos incumplimient
seguimiento de espacios propietarios incumplan con los|ejecutados * 100 o de deberes
publicos para el articulos 75 y 76 del cédigo|/ Cantidad de a los
cumplimiento de la municipal, segun los recursos|recursos propietarios
normativa vigente. presupuestados para el 2014.|presupuestados. de bienes
(Los propietarios deberan inmuebles
cancelar el costo de las obras a
la Municipalidad).
Mejoramiento Fiscalizar el accionar de los 83 Fiscalizar el cumplimiento del{Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% 10 Servicios|Otros 64.805.402,51 64.805.402,50
continlo  de procesos municipales con el 100% de las metas y[metas cumplidas Sociales y
Servicios propésito de recomendar responsabilidades asignadas a|* 100 / Cantidad complementar
Municipales. acciones de mejora de todos los Procesos|de metas ios.
estos, a la luz de la institucionales que conforman la|programadas.
verificacion del Gestion Servicios Publicos y
cumplimiento del marco Ambientales.
normativo v técnico
Mejoramiento delllmplementar el Sistema de 84 Realizar la transferencia del|Recursos 1 100% 0 0% 10 Servicios|Otros 10.000.000,00 0,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados|transferidos *100 Sociales y|
institucional. siguiendo la  normativa mediante aporte al Centro|/ recursos complementar
vigente, incluyendo las Diurno Joaquin y Ana para la|presupuestados ios.
organizaciones e ejecucion del proyecto|para transferir.
instituciones que reciben "Aimentacién".
aportes o transferencias de
recursos municipales.
Mejoramiento Implementar el Sistema de 85 Realizar la transferencia del|Recursos 1 100% 0 0% 10 Servicios| Otros 10.000.000,00 0,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados|transferidos *100 Sociales y
institucional. siguiendo la  normativa mediante aporte al Hogar de|/ recursos complementar
vigente, incluyendo las Ancianos de Piedades para la|presupuestados ios.
organizaciones e ejecucion del proyecto "Gastos|para transferir.
instituciones que reciben de operacion del Hogar de
aportes o transferencias de Ancianos".
recursos municipales.
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Mejoramiento del{Implementar el Sistema de|Mejora 86 Realizar la transferencia del|Recursos 1 100% 0 0% [Encargado de|10 Servicios 18.000.000,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados|transferidos *100 Tesoreria (Lic.|Sociales y|
institucional. siguiendo la  normativa mediante aporte a la Fundacién|/ recursos Rolando complementar
vigente, incluyendo las Santa Ana Valle de|presupuestados Zamora ios.
organizaciones e Oportunidades (FUSAVO) para|para transferir. Séenz)
instituciones que reciben la ejecucion del proyecto
aportes o transferencias de "Centro de Rehabilitacién San
recursos municipales. Miguel".
Mejoramiento delllmplementar el Sistema de|Mejora 87 Realizar la transferencia del{Cantidad de 1 100% 0% |Encargado de[10 Servicios 7.000.000,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados alfrecursos Tesoreria (Lic.|Sociales y
institucional. siguiendo la  normativa Centro Agricola Cantonal para|presupuestados Rolando complementar
vigente, incluyendo las la ejecucion del proyecto|para la Zamora ios.
organizaciones e "Asistencia Técnica". organizacion * Séenz)
instituciones que reciben 100/ Cantidad de
aportes o transferencias de recursos
recursos municipales. transferidos a la
oraanizacion
Mejoramiento del{Implementar el Sistema de|Mejora 88 Realizar la transferencia del|Cantidad de 1 100% 0% [Vice 10 Servicios 91.800.000,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados a|recursos Alcaldesa Sociales y|
institucional. siguiendo la  normativa la Unién Cantonal de|presupuestados (Licda. complementar
vigente, incluyendo las Asociaciones de Desarrollo,[para la Cristina ios.
organizaciones e para la Administracion del|organizacion * Monge
instituciones que reciben CECUDI de Lindora. 100 / Cantidad de Acufia)
aportes o transferencias de recursos
recursos municipales. transferidos a la
organizacion
Mejoramiento delllmplementar el Sistema de|Mejora 89 Realizar la transferencia del{Cantidad de 1 100% 0% |Encargado de[10 Servicios 3.000.000,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados alfrecursos Tesoreria (Lic.|Sociales y
institucional. siguiendo la  normativa Centro de Ensefianza Especial|presupuestados Rolando complementar
vigente, incluyendo las de Pozos para el|para la Zamora ios.
organizaciones e Financiamiento del servicio de[organizacion * Séenz)
instituciones que reciben transporte para jovenes con|100/ Cantidad de
aportes o transferencias de discapacidad. recursos
recursos municipales. transferidos a la
oraanizacion
Mejoramiento del{Implementar el Sistema de|Mejora 90 Realizar la transferencia del|Cantidad de 1 100% 0% [Encargado de|10 Servicios 3.000.000,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados a|recursos Tesoreria (Lic.|Sociales y|
institucional. siguiendo la  normativa la Fundacién GAD, para la|presupuestados Rolando complementar
vigente, incluyendo las atencion de adultos con|para la Zamora ios.
organizaciones e discapacidad. organizacion * Séenz)
instituciones que reciben 100 / Cantidad de
aportes o transferencias de recursos
recursos municipales. transferidos a la
organizacion
Mejoramiento I[implementar el Sistema de|Mejora 91 Realizar la transferencia del{Cantidad de 1 100% 0% |Encargado de[10 Servicios 110.566.860,27
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados afrecursos Tesoreria (Lic.|Sociales y
institucional. siguiendo la  normativa la Comité Local Cruz Roja presupuestados Rolando complementar
vigente, incluyendo las para la Zamora ios.
organizaciones e organizacion * Séenz)
instituciones que reciben 100/ Cantidad de
aportes o transferencias de recursos
recursos municipales. transferidos a la
oraanizacion
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Mejoramiento del{Implementar el Sistema de|Mejora 92 Realizar la transferencia del|Cantidad de 1 100% 0 0% [Encargada 03 Otros 4.500.000,00 0,00
desempefio Control Interno Institucional 100% de recursos asignados|recursos del servicio de[Mantenimient
institucional. siguiendo la  normativa para el Convenio con|presupuestados mantenimient [0 de caminos
vigente, incluyendo las LANAMME para ellpara la o de caminos|y calles
organizaciones e Fortalecimiento de los Procesos|organizacion * y calles (Ing.
instituciones que reciben de Gestion Vial de la Red Vial|100 / Cantidad de Emilia
aportes o transferencias de Cantonal de Santa Ana recursos Jiménez
recursos municipales. transferidos a la Jiménez)
organizacion.
SUBTOTALES 51,2 40,8 1.636.611.104,08] 1.370.549.614,44
TOTAL POR PROGRAMA 56% 44%
50% Metas de Objetivos de Mejora 63%) 37%)
50% Metas de Objetivos Operativos 49%) 51%)

92 Metas formuladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

2014

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA III: INVERSIONES

MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final:

Proyectos de inversion

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE_[I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS D= TIEIORA INDICADOR | & % £ % |RresponsaBL| GRuUPOs [suscRrUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos Ejecutar en un 100% el proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de|Otros 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en Construccion de puentes|actividades  del Inversién ylcomunicacion |proyectos
infraestrutura vial peatonales y cordon de cafio.|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora 1 (Proyecto presentado mediante ellrealizadas * 100 Andrea
Planes Anuales proceso de presupuesto municipal|/ Cantidad de Avalos
Operativos y| participativo). actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 2 Ejecutar en un 100% el proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Centros de 0,00 5.000.000,00
Publicas. de inversion en Asociacion de desarrollo|actividades del Inversiéon Y| ensefianza
infraestrutura recreativa, Especifica Pro-Cen-Cinai bienestar|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, comunal de Santa Ana,|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora Remodelacién y ampliacion de|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los cuatro aulas. (Proyecto presentado|actividades Bastos)
Planes Anuales mediante el proceso de|programadas.
Operativos y presupuesto municipal
Presupuesto participativo).
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos Ejecutar en un 100% el proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Obras nuevas 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en Calle Porta Chelly | Etapa actividades del Inversiéon ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora 3 realizadgs * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en "pavimentado de calle Corrogres y|actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial Chirracal", mismo que requiere una|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora 4 cobertura de 1600m?2 (Proyectorealizadas * 100 Andrea
Planes Anuales presentado mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
Operativos Y| presupuesto municipal|actividades Bastos)
Presupuesto participativo) programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|06 Otros|Parques y 0,00 15.000.000,00
Publicas. de inversion en "Remodelacién del Parque Jorge|actividades del Inversiéon y|proyectos zonas verdes
infraestrutura recreativa, Voliol en la ciudadela INVU"|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, (Proyecto presentado mediante el|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora 5 proceso de presupuesto municipal|// Cantidad de Avalos
incorporados a  los participativo). actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos y
Presupuesto
Instituicional
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Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|06 Otros|Parques y 0,00 17.459.103,89
Publicas. de inversion en "Recuperacion de parques y|actividades del Inversion y|proyectos zonas verdes
infraestrutura recreativa, espacios publicos". proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora 6 / Cantidad de Avalos
incorporados a  los actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 7 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de|Reconstruccio 0,00 7.300.000,00
Publicas. de inversion en "Reparacion del tramo de ingreso|actividades del Inversion ylcomunicacion |n red vial
infraestrutura vial de calle Chirracal en el distrito|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Salitral (Orlindo)", el cual, consta|realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales|Mejora de 100 metros lineales (Proyecto|/ Cantidad de Avalos
Operativos y presentado mediante el proceso de|actividades Bastos)
Presupuesto presupuesto municipal|programadas.
Institucional. participativo)
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 8 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]01 Edificios Salones 0,00 1.800.000,00
Publicas. de inversion en "Construccion de  Muro  de|actividades del Inversién Y| Comunales
infraestrutura recreativa, retencion en el Salén Comunal de|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, Salitral"  (Proyecto  presentado|realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo). programadas.
Operativos y|
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 9 Ejecutar en un 100% el proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 30.000.000,00
Publicas. de inversion en Asfaltado camino en Chirracal.|actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial (Proyecto presentado mediante el[proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora proceso de presupuesto municipallrealizadas * 100 Andrea
Planes Anuales participativo). / Cantidad de Avalos
Operativos Y| actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 10 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Otros 0,00 9.200.000,00
Publicas. de inversion en "Construccion de puente sobre|actividades del Inversiéon ylcomunicacion |proyectos
infraestrutura vial Quebrada Tapezco en el distrito|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora Salitral"  (Proyecto  presentado|realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
Operativos y presupuesto municipal|actividades Bastos)
Presupuesto participativo). programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 11 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en "Construccion de calle Montoya en|actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial el distrito Salitral" (Proyecto|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora presentado mediante el proceso de(realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales presupuesto municipal|// Cantidad de Avalos
Operativos Y| participativo). actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 12 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Centros de 0,00 3.000.000,00
Publicas. de inversion en "Creacion de aleros y acera del|actividades del Inversiéon Y| ensefianza
infraestrutura vial CEN-CINAI en Urbanizacién La|proyecto Obras  (Ing.
incorporados a  los Mejora Intex del distrito Pozos" (Proyecto(realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales presentado mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
Operativos y presupuesto municipal|actividades Bastos)
Presupuesto participativo). programadas.
Institucional




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE}I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 13 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de|Obras nuevas 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en Calle Gonzéles, Pozos actividades del Inversion ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 14 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]01 Edificios Salones 0,00 5.250.000,00
Publicas. de inversion en "Mejoras en la infraestructura dellactividades del Inversién v Comunales
infraestrutura recreativa, salén comunal de la urbanizacién|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, Lindora en el distrito Pozos"|realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora (Proyecto presentado mediante ell/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los proceso de presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo). programadas.
Operativos Y|
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 15 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]06 Otros|Centros 0,00 5.000.000,00
Publicas. de inversion en "Instalacion  eléctrica para el|actividades del Inversién y|proyectos deportivos Y|
infraestrutura recreativa, Polideportivo de Barrio Corazén de|proyecto Obras  (Ing. de recreacion
cultural, educativa, Jesis en el distrito Pozos"|realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora (Proyecto presentado mediante ell/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los proceso de presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo) programadas.
Operativos Y|
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 16 Ejecutar en un 100% la Il Etapa del|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]06 Otros|Salones 0,00 3.500.000,00
Publicas. de inversion en Proyecto "Construccién y|actividades del Inversién y|proyectos Comunales
infraestrutura recreativa, equipamiento de area de cocina en|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, el Salbn Comunal de lafrealizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora urbanizacién La Intex en el distrito|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los Pozos" (Proyecto  presentado|actividades Bastos)
Planes Anuales mediante el proceso de|programadas.
Operativos y| presupuesto municipal
Presupuesto participativo).
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 17 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en "Asfaltado calle La Amistad en ellactividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial distrito Pozos" (Proyecto|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora presentado mediante el proceso de(realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales presupuesto municipal|// Cantidad de Avalos
Operativos Y| participativo). actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 18 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|06 Otros|Parques y 0,00 35.000.000,00
Publicas. de inversion en "Creacion y mantenimiento de|actividades del Inversiéon y|proyectos zonas verdes
infraestrutura recreativa, parques infantiles y recreativos en|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, el distrito de Pozos" (Proyecto|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora presentado mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo) programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institucional




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE}I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 19 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|06 Otros|Parques y 0,00 29.300.000,00
Publicas. de inversion en "Creacion de Parque Recreativo|actividades del Inversion y|proyectos zonas verdes
infraestrutura recreativa, para la poblacién del distrito Uruca"|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, (Proyecto presentado mediante el|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora proceso de presupuesto municipal|// Cantidad de Avalos
incorporados a  los participativo). actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 20 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Centros de 0,00 5.600.000,00
Publicas. de inversion en "Cambio de cubierta de techo y|actividades del Inversion Y| ensefianza
infraestrutura recreativa, cielo raso en la escuela La Mina en|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, el distrito  Uruca" (Proyecto|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora presentado mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo). programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institticional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 21 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Centros de 0,00 7.000.000,00
Publicas. de inversion en "Reparacion del desfogue de|actividades del Inversiéon Y| ensefianza
infraestrutura vial aguas pluviales en las|proyecto Obras  (Ing.
incorporados a  los instalaciones de la escuela Isabel|realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales|Mejora La Catélica en el distrito Uruca"|/ Cantidad de Avalos
Operativos y (Proyecto presentado mediante el|actividades Bastos)
Presupuesto proceso de presupuesto municipal|programadas.
Institucional. participativo).
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 22 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]01 Edificios Centros de 0,00 9.000.000,00
Publicas. de inversion en "Compra de mobiliario para ellactividades del Inversién v ensefianza
infraestrutura recreativa, colegio Santa Ana", el cudl|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, requiere la compra de 500 pupitres|realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora de sila y mesa (Proyecto|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los presentado mediante el proceso de|actividades Bastos)
Planes Anuales presupuesto municipal|programadas.
Operativos y| participativo).
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 23 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en Calle Machete actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales | Cantidad de Avalos
Operativos Y| actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 24 Ejecutar en un 100% la dltima|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Salones 0,00 18.000.000,00
Publicas. de inversion en etapa del Proyecto "Construccién|actividades del Inversion Y| Comunales
infraestrutura recreativa, del Salon Comunal del distrito|proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, Piedades" (Proyecto presentado|realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos
incorporados a  los presupuesto municipal|actividades Bastos)
Planes Anuales participativo). programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institucional




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE_[I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2

Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 25 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Otros 0,00 10.000.000,00
Publicas. de inversion en "Obras de mejoramiento en dos|actividades del Inversion y|comunicacion |proyectos

infraestrutura recreativa, alamedas de la ciudadela El|proyecto Obras  (Ing.|terrestre

cultural, educativa, Triunfo en el distrito Piedades"|realizadas * 100 Andrea

deportiva 'y comunal Mejora (Proyecto presentado mediante el|// Cantidad de Avalos

incorporados a  los proceso de presupuesto municipal|actividades Bastos)

Planes Anuales participativo) programadas.

Operativos y

Presupuesto

Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 26 Ejecutar en un 100% la Il Etapa del|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Alcantarillado 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en Proyecto "Obras de canalizacién|actividades del Inversion y|comunicacion |pluvial

infraestrutura vial pluvial en calle San Marcos en el|proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora distrito Piedades" (Proyecto|realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales presentado mediante el proceso de|/ Cantidad de Avalos

Operativos y presupuesto municipal|actividades Bastos)

Presupuesto participativo). programadas.

Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 27 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en "Obras Calle Los Acosta actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial

infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales / Cantidad de Avalos

Operativos y| actividades Bastos)

Presupuesto programadas.

Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 28 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Obras nuevas 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en "Obras Calle Cafias" actividades del Inversiéon ylcomunicacion |red vial

infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales / Cantidad de Avalos

Operativos y actividades Bastos)

Presupuesto programadas.

Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 29 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 20.000.000,00
Publicas. de inversion en "Obras Calle la Carafia actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial

infraestrutura vial proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales / Cantidad de Avalos

Operativos Y| actividades Bastos)

Presupuesto programadas.

Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 30 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Otros 0,00 5.000.000,00
Publicas. de inversion en Calle peatonal de la calle principal|actividades del Inversiéon ylcomunicacion |proyectos

infraestrutura vial de Brasil hacia calle Ciudad Col6n.|proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora ADI-Brasil realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales / Cantidad de Avalos

Operativos y actividades Bastos)

Presupuesto programadas.

Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 31 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de|Alcantarillado 0,00 3.700.000,00
Publicas. de inversion en Cunetas. ADI-Brasil  (Proyecto|actividades del Inversién ylcomunicacion |pluvial

infraestrutura vial presentado mediante el proceso de|proyecto Obras  (Ing.|terrestre

incorporados a  los Mejora presupuesto municipal|realizadas * 100 Andrea

Planes Anuales participativo). / Cantidad de Avalos

Operativos Y| actividades Bastos)

Presupuesto programadas.

Instituci




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE}#EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 32 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de|Obras nuevas 0,00 2.500.000,00
Publicas. de inversion en "Calle Brasil hacia la planta,|actividades del Inversion ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial entrada lote municipal” proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 33 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 24.014.000,00
Publicas. de inversion en "Construccion de Calle Copey en el|actividades  del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial distrito Brasil", el cual consta de un|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora tramo de 220 metros lineales|realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales (Proyecto presentado mediante ell/ Cantidad de Avalos
Operativos y| proceso de presupuesto municipal|actividades Bastos)
Presupuesto participativo). programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 34 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Alcantarillado 0,00 10.000.000,00
Publicas. de inversion en Solucién pluvial y colocacion de|actividades del Inversiéon y|comunicacion |pluvial
infraestrutura vial cunetas en Urbanizacion La|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora Promesa realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 35 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]06 Otros|Centros 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en Construccion muro de retencién y|actividades del Inversién y|proyectos deportivos Y|
infraestrutura recreativa, losa del Polideportivo Nuevo Barrio|proyecto Obras  (Ing. de recreacion
cultural, educativa, La Promesa realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora / Cantidad de Avalos
incorporados a  los actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos Y|
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 36 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]01 Edificios Salones 0,00 40.000.000,00
Publicas. de inversion en Construccion Salén Comunal del|actividades del Inversién Y| Comunales
infraestrutura recreativa, INVU proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, realizadas * 100 Andrea
deportiva y comunal Mejora / Cantidad de Avalos
incorporados a  los actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos y|
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 37 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]02 Vias de[Obras nuevas 0,00 75.000.000,00
Publicas. de inversion en Construccion Puente Outlet y Oras|actividades del Inversién ylcomunicacion |red vial
infraestrutura vial Adicionales (Superavit especifico|proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora 2013) realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y| actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 38 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|01 Edificios Otros 0,00 150.000.000,00
Publicas. de inversion en Construccion de  Hogar de|actividades del Inversion Y| proyectos
infraestrutura recreativa, Ancianos Ensuefios de Oro proyecto Obras  (Ing.
cultural, educativa, realizadas * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Mejora / Cantidad de Avalos
incorporados a  los actividades Bastos)
Planes Anuales programadas.
Operativos y
Presupuesto
Institucional




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE . ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
PROGRAMACION DE LA META META
DESARROLLO META > FUNCIONARIO
OBJETIVOS D= TIEIORA INDICADOR | & % = % |RresponsaBL| GRuUPOs [suscRrUPOS
MUNICIPAL Y/O OPERATIVOS o 3 =
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
s L (%] 2
Caodigo No. Descripcion - =
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 39 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de|02 Vias de|Alcantarillado 0,00 60.000.000,00
Publicas. de inversion en Entubado Rio Corrogres-|actividades  del Inversion y|comunicacion |pluvial
infraestrutura vial Urbanizacién La Julieta proyecto Obras  (Ing.|terrestre
incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 40 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 0 0% 1 100% |Directora de]05 Alcantarillado 0,00 25.000.000,00
Publicas. de inversion en Alcantarillado sanitario ciudadela el|actividades del Inversién y|Instalaciones |sanitario
infraestrutura vial triunfo, | Etapa proyecto Obras  (Ing.
incorporados a  los Mejora realizadas * 100 Andrea
Planes Anuales / Cantidad de Avalos
Operativos y| actividades Bastos)
Presupuesto programadas.
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 41 Realizar el 100% de lineamientos|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Directora de|06 Otros|Otros 24.647.967,10 24.647.967,10
Publicas. de inversion en topograficos para el disefio de|lineamientos Inversiéon y|proyectos proyectos
infraestrutura recreativa, proyectos de infraestructura vial y|topogréaficos Obras  (Ing.
cultural, educativa, obras de canalizacion pluvial|realizados * 100 Andrea
deportiva 'y comunal Operativo requeridos por la institucién. / Cantidad de Avalos
incorporados a  los solicitudes  de Bastos)
Planes Anuales lineamientos
Operativos y recibidas
Presupuesto
Instituicional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 42 Fiscalizar el cumplimiento del|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |[Directora de|06 Otros|Otros 31.736.770,82 31.736.770,82
Publicas. de inversion en 100% de las metas y|metas cumplidas Inversiéon y|proyectos proyectos
infraestrutura recreativa, responsabilidades asignadas a los|* 100 / Cantidad Obras  (Ing.
cultural, educativa, Procesos institucionales que|de metas Andrea
deportiva 'y comunal Operativo conforman la Gestién de Inversiéon|programadas. Avalos
incorporados a  los y Obras para el periodo 2014. Bastos)
Planes Anuales
Operativos y
Presupuesto
Instituicional
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 43 Dar resolucién al 100% de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Directora de|06 Otros|Otros 24.197.967,10 24.197.967,10
Territorial. Territorial con solicitudes de desfogues y aguas|solicitudes Inversiéon y|proyectos proyectos
mecanismos  basados Operativo residuales de desarrollos|resueltas * 100 /| Obras  (Ing.
en la normativa de urbanisticos  recibidas por la|Cantidad de Andrea
Planificacién Urbana. institucién durante el periodo 2014. |solicitudes Avalos
recibidas Bastos)
Obras e Inversiones|Coordinar con el 44 Sustituir 36 sefiales de transito[cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,12
Publicas. Ministerio de  Obras verticales que se encuentran en|sefiales la Unidad|comunicacién [Técnica de
Publicas y Transportes y mal estado en diversos sitios del|sustituidas / 36 * Técnica  defterrestre Gestion Vial
otras instituciones cantoén. 100 Gestion  Vial
vinculadas para Mejora (Ing. Gustavo
implementar  acciones Siles Agliero)
del Programa de
Seguridad Vial en el
Canton.
Obras e Inversiones|implementar un 45 Adquirir un contador automético de|Compra 0 0% 1 100% |Encargado de]02 Vias de|Unidad 0,00 7.571.698,23
Publicas. procedimiento de vehiculos requerido obtener|realizada / la Unidad|comunicacién [Técnica de
monitoreo y evaluaciéon informacién necesaria para cumplirjcompra Técnica  defterrestre Gestion Vial
instrumental de la red con la Ley 8114. programada Gestion  Vial
vial cantonal para definir|Mejora *100 (Ing. Gustavo
y programar las Siles Agliero)
acciones de
intervencion.




PLANIFICACION PLANIFICACION OPERATIVA
ESTRATEGICA
PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRS:}#EUESTARIA POR
PESARROLLO OBJETIVOS DE MEJORA META o o UG
MUNICIPAL N INDICADOR § % § % RESPCI)ENSABL GRUPOS |SUBGRUPOS
AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Obras e Inversiones|implementar un 46 Actualizar un 20% del inventario de|Valor absoluto| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,11
Publicas. procedimiento de la red vial cantonal. correspondiente la Unidad|comunicacién [Técnica de
monitoreo y evaluacién al porcentaje del Técnica  defterrestre Gestion Vial
instrumental de la red inventario Gestion  Vial
vial cantonal para definir|Mejora actualizado * (Ing. Gustavo
y programar las 100/ 20 Siles Agliero)
acciones de
intervencion.
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 47 Realizar el 100% de acciones de|Cantidad de 1 100% 0 0% |Encargado de]02 Vias de|Unidad 20.000.000,00 0,00
Publicas. de inversion en mantenimiento requeridas para|metros lineales la Unidad|comunicacién [Técnica de
infraestrutura vial recuperar la funcionalidad de 3500(que recibieron Técnica de|terrestre Gestion Vial
incorporados a  los Operativo ml de caminos en lastre. mantenimiento Gestion  Vial
Planes Anuales en lastre * 100 / (Ing. Gustavo
Operativos y| 3500 Siles Agtliero)
Presupuesto
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 48 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de m2 1 100% 0 0% |Encargado dej02 Vias de|Unidad 20.000.000,00 0,00
Publicas. de inversion en requeridas para reparar 7000 m2|de asfalto la Unidad|comunicacién [Técnica de
infraestrutura vial de asfalto deteriorado en diversas|reparados * 100 Técnica  defterrestre Gestion Vial
incorporados a  los Operativo zonas del cantén. / 7000 Gestion  Vial
Planes Anuales (Ing. Gustavo
Operativos y Siles Agliero)
Presupuesto
Instituci
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 49 Realizar un diagnéstico de las|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,12
Publicas. de inversion en caracteristicas y estado de los|puentes la Unidad|comunicacién [Técnica de
infraestrutura vial puentes existentes en el cantdn|diagnosticados * Técnica de|terrestre Gestion Vial
incorporados a  los Mejora para definir el tipo y prioridad de[100 / Cantidad Gestion  Vial
Planes Anuales intervencién requeridas. de puentes (Ing. Gustavo
Operativos y| existentes en el Siles Agtliero)
Presupuesto canton.
Instituci
Gestion del Riesgo y|Coordinar con el Comité 50 Realizar un diagnéstico sobre los|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,12
Atencion de|Municipal de riesgos que presenta la|caminos la Unidad|comunicacién [Técnica de
Emergencias. Emergencias, la infraestrutura vial del cantén, para|diagnosticados * Técnica  defterrestre Gestion Vial
actualizacion y Mejora determinar las acciones(100 /223 Gestion  Vial
ejecucion del plan de preventivas y correctivas (Ing. Gustavo
Gestion del Riesgo y correspondientes. Siles Agliero)
Atencion de
Emeragencias
Gestion del Espaciollmplementar un 51 Comunicar a la Junta Vial cantonal{Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,12
Publico. programa de monitoreo, mediante informes mensuales,|informes la Unidad|comunicacién [Técnica de
control y seguimiento de situaciones de incumplimiento en|presentados a la Técnica de|terrestre Gestion Vial
espacios publicos para Operativo materia de vialidad y seguridad vial{Junta Vial Gestion  Vial
el cumplimiento de la en el cantén. Cantonal * 100 / (Ing. Gustavo
normativa vigente. 12 Siles Agtliero)




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE_[I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
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AREA ESTRATEGICA % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
Cédigo No. Descripcion 2 2
Coordinacion Implementar programas 52 Realizar 6 actividades  de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% |Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,11
Interinstitucional y|de capacitacion y capacitaciéon en los distritos del|actividades de la Unidad|comunicacién [Técnica de
comunal. sensibilizacion a la canton sobre el contenido de la|capacitacion Técnica  defterrestre Gestion Vial
ciudadania, orientados a Ley 8114, para promocionar lafrealizadas * 100 Gestion  Vial
potenciar las participacién ciudadana en el|/6 (Ing. Gustavo
capacidades de mantenimiento de vias vecinales. Siles Agliero)
organizacion
comunitaria y la Mejora
integracion de los
diversos sectores
sociales en el desarrollo
cantonal que deriven en
el fortalecimiento del
tejido social cantonal.
Obras e Inversiones Implementar un 53 Realizar un mapeo cantonal de|Presentacion de| 0,5 50% 0,5 50% |Encargado de]02 Vias de|Unidad 3.785.849,11 3.785.849,11
Publicas. procedimiento de fuentes de material y sus|documento la Unidad|comunicacién [Técnica de
monitoreo y evaluaciéon condiciones de funcionamiento|(boolean) Técnica  defterrestre Gestion Vial
instrumental de la red para poder hacer uso de las Gestion  Vial
vial cantonal para definir|Mejora mismas en el cumplimiento de los (Ing. Gustavo
y programar las objetivos institucionales. Siles Agliero)
acciones de
intervencion.
Transparencia y|Desarrollar mecanismos 54 Realizar el 100% de acciones|Cantidad de| 0,25 25% 0,75 75% |[Encargado de]02 Vias de|Unidad 1.892.924,56 5.678.773,67
Rendicién de Cuentas.Jde  comunicacién vy programadas para informar a la|actividades la Unidad|comunicacién [Técnica de
divulgacion de Operativo ciudadania sobre las obras y|ejecutadas * 100 Técnica  defterrestre Gestion Vial
informacién de interés proyectos realizados con los|/ Cantidad de Gestion  Vial
comunal. fondos asignados a la Unidad|actividades (Ing. Gustavo
Técni i6n Vi proaramadas Siles Aaiiero)
Coordinacién Fomentar la creacion y 55 Implementar el 100% médulos del{Cantidad de| 0,3 30% 0,7 70% |[Encargado de]02 Vias de|Unidad 2.271.509,47 5.300.188,76
Interinstitucional ylel funcionamiento de Programa de capacitacion en|escuelas la Unidad|comunicacién [Técnica de
comunal. redes sociales e vialidad y seguridad vial definido|capacitadas/cant Técnica de|terrestre Gestion Vial
interinstitucionales como por el MOPT (segun la Ley 8114),|idad de escuelas Gestion  Vial
mecanismo de en un centro de educacién publica|programadas a (Ing. Gustavo
participacién ciudadana del cantén. capacitar *100 Siles Agtliero)
en la toma de Mejora
decisiones del Gobierno
Local y en la
implementacién de los
programas y proyectos
orientados al desarrollo
integral del cantén.
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 56 Ejecutar en un 100% el Proyecto|Cantidad de 1 100% 0 0% |Encargado dej02 Vias de|Unidad 17.007.084,89 0,00
Publicas. de inversion en Construccion cordon y cafio y|actividades del la Unidad|comunicacién [Técnica de
infraestrutura vial ampliacion vial en el casco urbano|proyecto Técnica  defterrestre Gestion Vial
incorporados a  los Mejora de Santa Ana. ( Recursos Ley|realizadas * 100 Gestion  Vial
Planes Anuales 8114. monto asignado por la Junta|/ Cantidad de (Ing. Gustavo
Operativos y vial Cantonal ) actividades Siles Agliero)
Presupuesto programadas
Institucional
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 57 Fiscalizar el cumplimiento del|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Director de|06 Otros|Otros 12.378.000,58 12.378.000,58
Territorial. Territorial con 100% de las metas y|metas cumplidas Ordenamiento|proyectos proyectos
mecanismos  basados responsabilidades asignadas a los|* 100 / Cantidad Territorial (Ing.
en la normativa de|Operativo Procesos institucionales que|de metas Jeffrey
Planificaciéon Urbana. conforman la Gestion de|programadas. Zumbado
Ordenamiento Territorial para el Vargas)
periodo 2014




PLANIFICACION
ESTRATEGICA

PLANIFICACION OPERATIVA

PLAN DE PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRSE_[I{EUESTARIA POR
DESARROLLO META FUNCIONARIO
OBJETIVOS DE MEJORA INDICADOR | & % £ % |responsaBL| GRUPOS [suBGRUPOS
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Ordenamiento Reformar el Plan 58 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Director de|06 Otros|Otros 5.000.000,00 5.000.000,00
Territorial. Regulador actual para el requeridas  para  aportar  el[requerimientos Ordenamiento|proyectos proyectos
uso del territorio y contenido técnico en materia de|cumplidos * 100 Territorial (Ing.
generar los ordenamiento territorial a los|/ Cantidad de Jeffrey
procedimientos y reglamentos del Plan Regulador|requerimientos Zumbado
herramientas necesarias|Operativo del Cant6n de Santa Ana. solicitados Vargas)
que permitan su
actualizacion
permanente y de sus
reglamentos.
Gestion del Espacio]Promocionar la 59 Desarrollar un estudio por distritos|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Director de|06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Publico. recuperacion de para determinar las zonas que|estudios Ordenamiento|proyectos proyectos
espacios publicos presentan invasion del espacio|realizados/ Territorial (Ing.
seguros y accesibles|Mejora publico invadidas y definir las|Cantidad de Jeffrey
para la recreacion de la acciones requeridas para su|distritos Zumbado
ciudadania del canton. recuperacion. existentes *100 Vargas)
Ordenamiento Implementar un 60 Realizar el 100% actividades|(Notificaciones 0,5 50% 0,5 50% [Encargada 06 Otros|Otros 1.000.000,00 1.000.000,00
Territorial. programa de monitoreo, requeridas para cumplir con la|realizadas/Denu del  Proceso|proyectos proyectos
control y seguimiento normativa vigente en materia de|ncias de
urbano-ambiental  para|Operativo notificaciones para cada caso de|recibidas)*100 Planificacion
el cumplimiento de la incumplimiento  detectado  en Urbana (Ing.
normativa vigente. materia de ordenamiento territorial Karla Montes
en el cantén Aauilan)
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 61 Abrir los Procedimientos|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |[Encargada 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. Territorial con Administrativos por incumplimiento|Procedimientos del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados para el 100% de los casos que lo|Administrativos de
en la normativa de ameriten. por Planificacion
Planificacién Urbana. incumplimiento Urbana (Ing.
ejecutados * 100 Karla Montes
Operativo / Cantidad de Aguilar)
casos de
incumplimiento
que requieren la
apertura de un
Procedimiento
Administrativo.
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 62 Realizar el 100% de actividades de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargada 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. Territorial con control urbano programadas para|actividades del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados que se cumpla la legislacién|cumplidas * 100 de
en la normativa de|Operativo vigente por parte de las personas|/ Cantidad de Planificacion
Planificaciéon Urbana. propietarias. actividades Urbana (Ing.
programadas. Karla Montes
Aauilar)
Gestion del Espaciollmplementar un 63 Realizar el 100% informes de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% [Encargada 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Publico. programa de monitoreo, topografia solicitados para ellinformes del Proceso|proyectos proyectos
control y seguimiento de cumplimiento de los objetivos|realizadosl *100 de
espacios publicos para Operativo institucionales. | Cantidad de Planificacion
el cumplimiento de la informes Urbana (Ing.
normativa vigente. solicitados. Karla Montes
Aguilar)
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 64 Emitir resolucién sobre el 100% de|Solicitudes 0,5 50% 0,5 50% [Encargada 06 Otros|Otros 5.798.400,15 5.798.400,15
Territorial. Territorial con solicitudes de permisos de|recibidas / del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados construcciéon presentadas durante|solicitudes de
en la normativa de|Operativo el periodo 2014 a la Municipalidad. |resueltas *100 Planificacién
Planificacién Urbana. Urbana (Ing.
Karla Montes
Aauilar)
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Ordenamiento Elaborar una estrategia 65 Realizar el disefio de la red|Disefio realizado 0,5 50% 0,5 50% (Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. de utlizacion de la altimétrica del cantén de Santa del Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial Ana. de Geodesia
orientada a la (Ing. Top.
planificaciéon  de los Mejora Eduardo Sosa
servicios sociales, Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Gestion del Riesgo y|Dar seguimiento 66 Realizar el disefio y la medicién de|Disefio y| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Atencion de|permanente a las la red geodésica para el control de|medicién del Proceso|proyectos proyectos
Emergencias. condiciones de riesgo Mejora deslizamientos en el Cantén. realizados de Geodesia
en el Cantén. (Ing. Top.
Eduardo Sosa
Aquilar)
Ordenamiento Elaborar una estrategia 67 Diseflar la metodologia para la|Disefio realizado| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. de utllizacion de la definicién de los limites cantonales del  Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial y distritales. de Geodesia
orientada a la (Ing. Top.
planificacién  de los Mejora Eduardo Sosa
servicios sociales, Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Ordenamiento Elaborar una estrategia 68 Disefiar la red geodésica del|Disefio realizado| 0,5 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. de utlizacion de la Canton. del Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial de Geodesia
orientada a la (Ing. Top.
planificacién  de los Mejora Eduardo Sosa
servicios sociales, Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Ordenamiento Elaborar una estrategia 69 Confeccionar el 100% de mapas|Mapas 0,5 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. de utlizacion de la solicitados para el cumplimiento de|generados/Mapa del Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial los objetivos institucionales|s solicitados * de Geodesia
orientada a la relacionados a la Gestion del|100 (Ing. Top.
planificaciéon  de los Operativo Riesgo y Atencién de emergencias Eduardo Sosa
servicios sociales, en el Cantén. Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 70 Actualizar 5 planos catastrados de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 1.000.000,00 1.000.000,00
Territorial. Territorial con propiedades publicas en el cantén|planos del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados Mejora e inscribirlos en el Registro Publico.|catastrados de Geodesia
en la normativa de actualizados e (Ing. Top.
Planificacion Urbana. inscritos * 100 / Eduardo Sosa
5 Aquilar)
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 71 Atender el 100% de solicitudes de|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Publicas. de inversion en disefio topografico y apoyo técnico|productos del Proceso|proyectos proyectos
infraestrutura vial, recibidas para cumplir los objetivos|generados * 100 de Geodesia
recreativa, cultural, Operativo institucionales durante 2014. / Cantidad de (Ing. Top.
educativa, deportiva y productos Eduardo Sosa
comunal incorporados solicitados. Aguilar)
programados por la
institucién
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Ordenamiento Elaborar una estrategia 72 Disefiar y ejecutar el 100% de los|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. de utlizacion de la sistemas de informacién|sistemas del Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial geografica requeridos por lalejecutados * 100 de Geodesia
orientada a la institucion para el logro de sus|/ Cantidad de (Ing. Top.
planificacién  de los Operativo objetivos. sistemas Eduardo Sosa
servicios sociales, requeridos. Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Gestion de Cultura] Elaborar una estrategia 73 Confeccion y oficializacion de 5(Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Tributaria. de utllizacion de la mapas tematicos del cantédn|Mapas del Proceso|proyectos proyectos
informacion espacial durante el 2014. oficializados  * de Geodesia
orientada a la 100/5 (Ing. Top.
planificacién  de los Mejora Eduardo Sosa
servicios sociales, Aguilar)
econémicos,
ambientales y humanos
en el cantén.
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 74 Resolver el 100% de solicitudes de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% (Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. Territorial con visados de planos catastrados,|solicitudes del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados Operativo planos para catastrar y|resueltas * 100 / de Geodesia
en la normativa de anteproyectos de segregacién|Cantidad de (Ing. Top.
Planificacién Urbana. recibidas durante el 2014. solicitudes Eduardo Sosa
recibidas Aquilar)
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 75 Resolver el 100% de solicitudes de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% (Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. Territorial con alineamiento vial y de acerasjsolicitudes del  Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados Operativo publicas recibidas durante el 2014. |resueltas * 100 / de Geodesia
en la normativa de Cantidad de (Ing. Top.
Planificacién Urbana. solicitudes Eduardo Sosa
recibidas Aaquilar)
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 76 Resolver el 100% de solicitudes de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% (Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Territorial. Territorial con de certificados de usos de suelo|solicitudes del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados Operativo recibidas durante el 2014. resueltas * 100 /| de Geodesia
en la normativa de Cantidad de (Ing. Top.
Planificacién Urbana. solicitudes Eduardo Sosa
recibidas Aaquilar)
Gestion de Culturallmplementar un sistema 77 Atender el 100% de actividades|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% (Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,10 5.798.400,10
Tributaria. de monitoreo o requeridas por la Comisién|actividades del Proceso|proyectos proyectos
fiscalizacion de las Administrativa Revisora de las|realizadas * 100 de Geodesia
actividades comerciales Operativo Solicitudes de Licencias para el|// Cantidad de (Ing. Top.
para que cumplan con la Expendio de Bebidas con|actividades Eduardo Sosa
normativa vigente. Contenido  Alcohdlico, para la|programadas Aguilar)
autorizacién de Patentes de Licor.
Ordenamiento Aplicar el Ordenamiento 78 Resolver el 100% de solicitudes de|Cantidad de| 0,5 50% 0,5 50% |[Encargado 06 Otros|Otros 5.798.400,13 5.798.400,13
Territorial. Territorial con estudios presentadas por elfsolicitudes del Proceso|proyectos proyectos
mecanismos  basados Operativo Proceso de Patentes Municipales|resueltas * 100 / de Geodesia
en la normativa de para la aprobacién de rétulos, valla|Cantidad de (Ing. Top.
Planificaciéon Urbana. publicitarias, entre otros. solicitudes Eduardo Sosa
recibidas Aauilar)
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 79 Realizar en un 100% la|Transferencia 0,5 50% 0,5 50% |[Alcalde. Lic.|]07 Otros|Otros 1.731.762,63 1.731.762,63
Publicas. de inversion en Transferencia Ifam Ley de licores|realizada Gerardo fondos e|proyectos
infraestrutura recreativa, (51%), Articulo 37 para Plan de Oviedo inversiones
cultural, educativa, Lotificacion. Espinoza
deportiva y comunal Operativo
incorporados a  los
Planes Anuales
Operativos y|
Presupuesto
Institucional
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Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 80 Realizar Expropiacion de Terreno|Expropiacion 0,5 50% 0,5 50% |Alcalde. Lic.|J07 Otros|Otros 14.500.000,00 14.500.000,00
Publicas. de inversion en en Urbanizacién Madre Selva, San|realizada Gerardo fondos e|proyectos
infraestrutura recreativa, Rafael de Santa Ana. Oviedo inversiones
cultural, educativa, Espinoza
_depomva y comunal Mejora
incorporados a  los
Planes Anuales
Operativos y
Presupuesto
Institucional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 81 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Vice 01 Edificios Otros 90.000.000,00 90.000.000,00
Publicas. de inversion en del proyecto “"Construccién y|actividades del Alcaldesa. proyectos
infraestrutura recreativa, Equipamiento del CECUDI". proyecto Licda. Cristina
cultural, educativa, realizadas * 100 Monge Acufia
_depomva y comunal Mejora / _C_anndad de
incorporados a  los actividades
Planes Anuales programadas
Operativos y
Presupuesto
Instituicional
Obras e Inversiones|Ejecutar los proyectos 82 Realizar el 100% de actividades|Cantidad de| 05 50% 0,5 50% [Vice 01 Edificios Otros 85.000.000,00 85.000.000,00
Publicas. de inversion en del proyecto “"Construccion y|actividades del Alcaldesa. proyectos
infraestrutura recreativa, equipamiento Centro Diurno Adulto|proyecto Licda. Cristina
cultural, educativa, Mayor". realizadas * 100 Monge Acufia
_depomva y comunal Mejora / _C_anndad de
incorporados a  los actividades
Planes Anuales programadas
Operativos y
Presupuesto
Institycional
SUBTOTALES 21,6 60,5 483.236.132,80 1.322.238.378,47
TOTAL POR PROGRAMA 26%) 74%
72% Metas de Objetivos de Mejora 169%) 84%
28% Metas de Objetivos Operativos 53%) 47%)

82 Metas formuladas para el programa




MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
2014

INDICADORES GENERALES

NOMBRE DEL FORMULA DEL INDICADOR

INDICADORES INDICADOR INDICADOR META METAS PROPUESTAS METAS ALCANZADAS RESULTADO DEL INDIC ADOR

| Semestre Il Semestre | Semestre Il Semestre | Semestr e Il Semestre ANUAL

Grado de cumplimiento|Sumatoria de los % de
de metas avance de las metas /
1.1 NGmero total de metas 100% 45% 55% 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00%
programadas
Grado de cumplimiento|Sumatoria de los % de
0 de metas de los|avance de las metas de los
L objetivos de mejora objetivos de mejora /
<—(' a) Numero total de metas de 100% 44% 56% 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00%
Z los objetivos de mejora
o programadas
O
E Grado de cumplimiento| Sumatoria de los % de
= de metas de los|avance de las metas de los
()] objetivos operativos objetivos operativos /
=z b) NGmero total de metas de 100% 51% 49% 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00%
los objetivos  operativos
programadas
Ejecucion del|(Egresos ejecutados /
g  |[PespvEsie 5386505 presupuestados ) * 100% 3.556.594.318,18 4.124.529.700,77 - - 0% 0% 0,00%
Grado de cumplimiento|Sumatoria de los % de
3 de metas programadas|avance de las metas
OFO' con los recursos de la|programadas con los
> iy [|eyEle recursos de la Ley 8114 /| 100,009 54% 46% 0% 0% 0.00% 0.00% 0.00%
L Ndmero total de metas
:) programadas con recursos
o) de laLey 8114
@ Ejecucion del gasto|(Gasto ejecutado de la Ley
8 presupuestado con|8114 / Gasto presupuestado
| 14 [recursos de la Ley|de laLey 8114)*100 100,00% 87.672.462,69 45.051.604,47 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
04 8114
RESUMEN: RESUMEN: RESUMEN:
ANUAL | SEMESTRE Il SEMESTRE
o
Cumplimiento
% Cumplimiento Metas % ejecucion recursos % Cumplimiento Metas Metas
Programa 1 0,0% 0,0% Programa 1 0,0% Programa 1 0,0%
Programa 2 0,0% 0,0% Programa 2 0,0% Programa 2 0,0%
Programa 3 0,0% 0,0% Programa 3 0,0% Programa 3 0,0%
Programa 4 0,0% #iDIV/0! Programa 4 #iDIV/0! Programa 4 #iDIV/0!




MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA
DISTRIBUCION DE RECURSOS

2014

AREAS ESTRATEGICAS

PROG |

PROG I

PROG Il

PROG IV

TOTAL

%

Promocion del Desarrollo Econémico.,

21.112.500,00

21.112.500,00

0%

Obras e Inversiones Publicas. - 348.717.039,22 1.483.318.481,21 - 1.832.035.520,43 23%
Gestidn del Riesgo y Atencion de Eme - 238.553.293,19 19.168.498,43 - 257.721.791,62 3%
Gestion y Control Ambiental. - 873.424.138,63 - - 873.424.138,63 11%
Gestidn del Espacio Publico. - 144.013.849,45 30.765.298,63 - 174.779.148,08 2%
Ordenamiento Territorial. - 17.933.065,01 226.313.537,91 - 244.246.602,92 3%
Gestidn de Cultura Tributaria. 70.327.063,27 - 23.193.600,40 - 93.520.663,67 1%
Gestidn Financiera. 1.248.630.761,55 - - - 1.248.630.761,55 16%
Gestion del Talento Humano. 18.635.373,13 - - - 18.635.373,13 0%
Administracion de los Sistemas de Inf 68.333.184,12 - - - 68.333.184,12 1%
Mejoramiento contintio de los Servici 1.317.235.939,58 196.690.649,70 - - 1.513.926.589,28 19%
Salud Ocupacional y mejoramiento d - - - - - 0%
Mejoramiento del desempeiio institu 367.803.306,40 257.866.860,27 - - 625.670.166,67 8%
Transparencia y Rendicion de Cuentas 25.694.388,85 - 7.571.698,23 - 33.266.087,08 0%
Coordinacion Interinstitucional y com 8.285.373,13 79.458.453,33 15.143.396,45 - 102.887.222,91 1%
Promocion de Cultura Local. - 359.658.319,04 - - 359.658.319,04 5%
Promocion de condiciones de vida sa - 6.200.000,00 - - 6.200.000,00 0%
Promocion de Condiciones de Accesil - 18.262.500,00 - - 18.262.500,00 0%
Seguridad y Vigilancia Municipal. - 334.472.550,67 - - 334.472.550,67 4%
Promocion Social. - 96.517.500,00 - - 96.517.500,00 1%
Atencion de la nifiez y la adolescencia] - 5.075.000,00 - - 5.075.000,00 0%
Promocion de Género. - 9.205.000,00 - - 9.205.000,00 0%
TOTAL 3.124.945.390,03 3.007.160.718,51 1.805.474.511,26 - 7.937.580.619,80

% 39% 38% 23% 0%




MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual 2014

Programa | 52% 0% 52% 0% 52% 0%
Programa Il 63% 0% 49% 0% 56% 0%
Programa lll 16% 0% 53% 0% 26% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 44% 0% 51% 0% 34% 0%
Nota:  Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General antes del 20 de junio del periodo 2014

MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA
Grado de cumplimiento de las metas del Plan Operativo Anual 2014

Programa | 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa Il 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa lll 100% 0% 100% 0% 100% 0%
Programa IV 0% 0% 0% 0% 0% 0%
General (Todos los programas) 75% 0% 75% 0% 75% 0%
Nota: Este cuadro que debe ser remitido a la Contraloria General antes del 16 de febrero del periodo 2015
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